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Aduana Nacional

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 158/2015
La Paz, 07 de agosto de 2015

REF: RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° RA-PE 01-015-15
DE 03/08/2015, QUE AUTORIZA LA HABILITACION
EXTRAORDINARIA DE HORARIO DE TRABAJO PARA
LOS FUNCIONARIOS DEPENDIENTES DE LA
GERENCIA REGIONAL POTOSi Y DE LA
ADMINISTRACION DE ADUANA INTERIOR POTOSI,
DESDE FECHA 03/08/2015 HASTA FECHA 08/09/2015.

Para su conocimiento y difusion, se remite la Resolucion Administrativa N° RA-PE-01-
015-15 de 03/08/2015, que autoriza la habilitacion extraordinaria de horario de trabajo para
los funcionarios dependientes de la Gerencia Regional Potosi y de la Administracion de
Aduana Interior Potosi, desde fecha 03/08/2015 hasta fecha 08/09/2015.
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RESOLUCION N°R A-PE- 0 1=015-10
LaPaz, 0 3 AGD 2015

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que el numeral segundo del articulo 9 de la Constitucion Politica del Estado, sefiala como
fin y funcion esencial del Estado garantizar el bienestar, el desarrollo, la seguridad y la
proteccion de las personas.

Que el paragrafo I del articulo 46 de la Constitucion Politica del Estado, prevé que el
Estado protegera el ejercicio del trabajo en todas sus formas. Precepto concordante con lo
sefialado en el paragrafo segundo del articulo 48 del mismo cuerpo legal que establece que
las normas laborales se interpretaran y aplicaran bajo los principios de proteccion a los
trabajadores como fuerza principal productiva de la sociedad.

Que los numerales 4 y 5 del Paragrafo I del Articulo 298 de la Constitucion Politica del
Estado, sefialan que es competencia privativa del nivel central del Estado el Régimen
Aduanero y el Comercio Exterior.

v
& Que la Ley N° 1990 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, regula el ejercicio de la
potestad aduanera y las relaciones juridicas que se establecen entre la Aduana Nacional y
@ las personas naturales o juridicas que intervienen en el ingreso y salida de mercancias del
territorio aduanero nacional, normando los aspectos referidos al comercio exterior y al

) control aduanero.

Que el articulo 30 de la Ley N° 1990, sefiala que la potestad aduanera es ejercida por la
Aduana Nacional, con competencia y estructura de alcance nacional, de acuerdo a las
- normas y la citada Ley. Sefialando ademas que para el ejercicio de sus funciones, se
‘ desconcentraré territorialmente en administraciones aduaneras de acuerdo a su reglamento.

Que el articulo 3 del Reglamento a la Ley General de Aduanas, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 25870 de 11/08/2000, sefiala que la prestacion de servicios aduaneros es
esencial para-el desarrollo econdmico del pais y que su desarrollo y observancia se efectua

LN a través de la Aduana Nacional, sus Administraciones Aduaneras y demas unidades

) organicas.
i}/}{é)‘ Que el articulo 22 del citado Reglamento, sefiala que la potestad aduanera es el conjunto de
AR s facultades y atribuciones que la Ley otorga a la Aduana Nacional para el control del

ingreso, permanencia, traslado y salida de mercancias del territorio aduanero nacional hacia
EZ«? y desde otros paises o zona franca, para hacer cumplir las disposiciones legales y
D\© . ’
& reglamentarias que regulan los regimenes aduaneros.
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Que el articulo 30 del citado Reglamento y el parrafo segundo del articulo 30 de la Ley
General de Aduanas, sefialan que la Aduana Nacional, estda organizada en unidades
técnicas, operativas y administrativas, debiendo desconcentrarse regionalmente en
administraciones aduaneras de acuerdo a su estructura organica y funcional.

Que el parrafo tercero del paragrafo I del inciso b) del articulo 12, del Reglamento Interno
de Personal, aprobado mediante Resolucién de Directorio N° RD 02-020-13 de 29/11/2013,
sefiala que (sic): “En las Gerencias Regionales, Administraciones de Aduana Interior,
Zona Franca y Aeropuerto, el horario de trabajo regular, asi como el extraordinario, serd
determinado por el Presidente Ejecutivo de la AN”. Concordante con el parrafo segundo
del inciso d) del precitado articulo que sefiala: “Conforme a la naturaleza del servicio que
presta la AN, su Directorio (para el caso de Administraciones de Aduana Frontera y
Agencias de Aduana en el Exterior) y Presidencia Ejecutiva (para el caso de Gerencias
Regionales, Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y Aeropuerto), aprobardn
los dias extraordinarios de trabajo en las Administraciones de Aduana y Agencias de
Aduana en el Exterior”.

Que considerando la competencia otorgada a la Presidenta Ejecutiva de la Aduana
Nacional, se infiere que la autorizacion de habilitacion de horario extraordinario para la
Gerencia Regional Potosi y la Administracion de Aduana Interior Potosi, debe enmarcarse
en la precitada normativa, previa fundamentacion de la necesidad de aprobar tal decision.

CONSIDERANDO:

Que a través de Resolucion Administrativa N° RA-PE 01-014-15 de 15/07/2015, se
resuelve autorizar la suspension de actividades laborales para los funcionarios dependientes
de la Gerencia Regional Potosi y de la Administracion de Aduana Interior Potosi, por el
tiempo que duren las medidas de presion en la ciudad de Potosi.

Que mediante Comunicacion Interna AN-GRPGR-UADPR N° 0438/2015 de 03/08/2015.
el Gerente Regional Potosi a.i. de las Aduana Nacional, solicita que en el marco de la
Resolucion Administrativa N° RA-PE-01-014-15 del 15/07/2015, que autoriza la
suspension de actividades laborales para los funcionarios dependientes de la Gerencia
Regional Potosi y Administracion de Aduana Interior Potosi, con el proposito de realizar la
reposicion-de los 13 dias no trabajados y atender el trabajo pendiente, se autorice el
siguiente horario de trabajo: de 08:30 a 20:30, de manera continuada tanto para la Gerencia

~ Regional Potosi como para la Administracion de Aduana Interior Potosi. Asimismo, sefiala

que la aplicacion de dicho horario debera realizarse a partir de fecha 03/08/2015 hasta fecha
08/09/2015, fechaen la cual se habra cumplido con la reposicion de las horas equivalentes
a los 13 dias no trabajados.

Que a través de Informe AN-DRHAC 0431/2015 de 03/08/2015, emitido por el
Departamento de  Recursos Humanos dependiente de la Gerencia Nacional de

Aduana Nacional
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Administracion y Finanzas de la Aduana Nacional, se sefiala que (sic): “(...) la solicitud de
cambio de horario de la Gerencia Regional Potosi y la Administracion de Aduana Interior
Potosi, se encuentra enmarcada en la normativa legal vigente, toda vez que el horario de
atencion de lunes a viernes seria de 8:30 a 20:30 para la Gerencia Regional Potosi y la
Administracion de Aduana Interior Potosi, para reponer los 13 dias no trabajados™, y por
tanto recomienda, que en caso de corresponder, se proyecte la respectiva Resolucion.

Que en virtud a los antecedentes expuestos precedentemente, y tomando en cuenta que la
Resolucion Administrativa N° RA-PE 01-014-15 de 15/07/2015, fue emitida en resguardo
del principio de proteccion a los trabajadores como fuerza principal productiva de la
sociedad, frente a las medidas de presion efectuadas por el Comité Civico Potosinista
(COMCIPO), situacion que en aquel momento significo impedimento fortuito para el
normal desempefio de las funciones de los servidores publicos aduaneros dependientes de la
Gerencia Regional de Potosi y la Administracion de Aduana Interior Potosi, y que por
tanto, corresponde realizar la reposicion de los 13 dias no trabajados, para asi poder atender
los trabajos pendientes, resulta necesario autorizar de manera extraordinaria el horario de
trabajo solicitado y propuesto tanto por la Gerencia Regional Potosi, como por el
Departamento de Recursos Humanos de la Aduana Nacional, con el fin de compensar y
atender los tramites pendientes de la Gerencia Regional Potosi y la Administracion de
Aduana Interior Potosi.

CONSIDERANDO:
:%BG
e J Que la Gerencia Nacional Juridica mediante Informe Legal AN-GNJGC-DALIC N°

948/2015 de 03/08/2015, concluye que: “Por lo anteriormente expuesto y sobre la base de

la solicitud efectuada por Comunicacion Interna AN-GRPGR-UADPR N° 0438/2015 de
(- 03/08/2015, emitida por la Gerencia Regional Potosi, e Informe AN-DRHAC 0431/2015 de
g 03/08/2015, emitido por el Departamento de Recursos Humanos dependiente de la
Gerencia Nacional de Administracion y Finanzas de la Aduana Nacional, con el objeto de
reponer de los 13 dias no trabajados, para atender y dar continuidad a los trabajos
pendientes, resulta necesario autorizar extraordinariamente el horario de trabajo
comprendido-de 08:30 a 20:30, de manera continuada tanto para la Gerencia Regional
Potosi como para la Administracion de Aduana Interior Potosi, desde fecha 03/08/2015
hasta fecha 08/09/2015, con el fin' de compensar y atender los tramites pendientes de las
precitadas dependencias de la Aduana Nacional. Para tal efecto, se recomienda a la
Presidenta Ejecutiva a.i. de'la Aduana Nacional, en el marco de lo establecido por el
inciso h) del articulo 39 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999, inciso a) del articulo 35 del
Reglamento a la Ley General de Aduanas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 25870
de 11/08/2000, y el parrafo tercero del pardgrafo II del inciso b) del articulo 12, del
Reglamento Interno de Personal, aprobado mediante Resolucién de Directorio N° RD (2-
020-13 de 29/11/2013, autorice de manera excepcional, la habilitacion del horario de
trabajo solicitado, que comprende lo siguiente: de lunes a viernes, de horas 08:30 a 20:30,
de manera continuada, tanto para la Gerencia Regional Potosi, asi como para la
Administracion de Aduana Interior Potosi”.
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CONSIDERANDO:

Que la Presidenta Ejecutiva a.i. de la Aduana Nacional, en el marco de lo establecido por el
inciso h) del articulo 39 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999, inciso a) del articulo 35 del
Reglamento a la Ley General de Aduanas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 25870
de 11/08/2000, y el parrafo tercero del paragrafo Il del inciso b) del articulo 12, del
Reglamento Interno de Personal, aprobado mediante Resolucion de Directorio N® RD 02-
020-13 de 29/11/2013, le corresponde velar por la aplicacion de la Ley y el cumplimiento
de las normas sefialadas en el ordenamiento juridico nacional, dictando resoluciones dentro
del ambito de su competencia para la buena marcha de la institucion, asi como definir el
horario de trabajo regular y el extraordinario para el caso de Gerencias Regionales,
Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y Aeropuerto.

POR TANTO:

La Presidenta Ejecutiva a.i. de la Aduana Nacional, en uso de sus facultades y atribuciones
conferidas por ley;

RESUELVE:

UNICO.- Autorizar la habilitacion extraordinaria de horario de trabajo para los
funcionarios dependientes de la Gerencia Regional Potosi y de la Administracion de
Aduana Interior Potosi, desde fecha 03/08/2015 hasta fecha 08/09/2015, de acuerdo al
siguiente detalle:

Ty = . , =
- u e e Ll
Lunes a Viernes 08:30
Administracion de Lunes a Viernes 08:30

Aduana Interior Potosi

La Gerencia Nacional de Administracion y Finanzas, la Gerencia Regional Potosi y la
Administracion de Aduana Interior Potosi, quedan encargadas de la ejecucion vy
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cumplase.

PE: MDAV

GG: APP -

GNAF: MPP/NMS/WVQ
GNJ: JEVC/MFPCH/CKRR
HR: DRHAC2015-1374
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- Querel Jmmcr.xt segundo dcl .u‘llcu lo 9dela Conslill:m(’;n Poiluca dcl F_S‘lad() i de Aduana Interiar Potasi, eniuentrd enmarcada en Ia Aormativa Iegaf wgmlc.:f‘
sciiala coma {in y funcidn cseneial del Estado garanuwe.l bleneslar ¢l desamollo,. | fada vez que el hararia de atencidn de lunes a viernes seria de 8:30 a 20:30 para.
la scguridad y 1a proteccién de la': personas. | 2 la Gerencia Regianal Patosi'y la Administracién de Adwana Interior Patosl, para’
reponer los 13 dias na wrabojados”, y por tanto recomlcndn que.en casode .
contspondcr. se prnycctc la rcspt.cuva Rcsoluc;én, TR L

Que el pardgrafo. I del artfculn 46dela Constamc:én Polftica del l:stado prevé
que ¢l Lstade protegeni ¢ ejercicio del trabajo en todas sus fomas. Preceplo, , : R .
concordatie enn lo seiinlado cn ¢l pardgrafo sepundo del artlculo 43 det misme y 2 Que £n vistud a Jos onl.cccdcnl.ca expucslos preceden te, nomando en cuenta’
aierpo lcgal fue cstablece que lus normas laborales se interpretardn y aplicarin - que la Resolucién Administrativa N° RA-PE 01-014-15 de 15/07/2015, fue .
bajo los prineipios de protcceluu a l«us lrahn}adorcs como fuerza principal " cmitida en resguardo del principio de proteccitn a los trabajadores como fueiza
plnduullva de la soclcdnd LN RS - priocipal produetiva de Ia socicdad, frepte a las medidas de presién efectuadas
' por el Comité Civieo Potosinista {COMCIPOY), situacidn que cn aquel momenlo -
Que Jus numerale-. 4 ¥ dcl Pmigrnl’n X dcl Arlicula 298 de Ia Conslm.lcldn . significé impedimento (ortuito para cl normal desempedio de las funcioges de los
Politica del Bstado, sefialan que es enmpeteneia privativa del mvcl centeal deks »servidores piblicos aduaneros dependientes de la Gerencia Regional de Potosi |
Estado el Régimen Adunncro b el Comcrcm thcnor- . ! ¥.la Administracién de Aduana Anterior Potosi, ¥ que por tauto; Comesponde. *
) realizar-la reposicién de los' 13.dlas:no tmbn_]adns ‘para us! poderatender.los. .
Que la Lcy N° 1990 de 28!0711 999, Lcy Gei 0°ss trubajos pendicntes, resulta necesario-aunorizar de manemm exireordinarid ¢l ol
de ta potestad aduancra y las relaciones jurfdicas que s«: establecen entre la Aduans . de trabajo solicitado y. propuesto tarto por la Gerencia Regional Potos!, como
" Nacional y-[as personas naturales o Jurldicas que intervienen en &l.ingreso y- 7. por ¢} Departamentu de Recursos Humanos de la Aduana Nacional, con el fin
salida de mcmancns del territorio aduanero nac:ooal normando, los aspeelas- * de comgensar-y atender Jos triimites pendientes de la Gerencia Regional Potosi
: yia Admuns!mcmn de Aduana Interior Potosi. .

Queel urtk:ulo 30 dc la Lcy N" 1990 :.cﬁala que Ia potestad aduanera s ejercida CONSIDERANDO ;
por la Aduana Nacioral, con competencia y cstructura de alcance nacional. de i i
acuerdo # las pprmas y Ia eitada Ley. Seifalando | :Idﬂ‘[h’ls qué pm'a cl =jcrc1010 de Quc Ia Gerencia Nacional Jur{duca medinnte In[orme chnl AN-GNJGC—DALIC
sus funciones, sc desconceatrard lcmlorualmente ena administracic eras |, - N° 94812015 de 03/08/20135, concluye que: "Far Io ahlerigrmente expuesia y
de acucrdo asu mg]amcnlo. e L PR T Ten ' sabre la base de fu solicitud qfecruud'apor Camunicacidu Interna AN-GRPGR-
; o UADER N®0438/2015 de 03/08/2015, emitida por la Gerencia Regionel Potosi,

Que el artieule 3 del Regtnmcmn ala bn.y Genenal de Muanas aprobade mediante- % ¢ Informe AN-DRHAC 043172015 de 03/08/2015, emitido por el Departamenta
Deereto Supreme N° 25870 de 11/08/2000, sciiala que la pn:siamén de servicios . de Recursos Humanos dependiente de la Gerencia Nacianae! de Administracian
aduancros es esencial para el desurollo ceondmico del pafs y que su desarrollo «-*, y Finanzas de la Aduona Nucitnul, can el ebjeta de repaner de los 13 dins xa
y observancia se efeciia a ravés de la Aduana Nacional, sus Administraciones - Ctrabajados, pard-atwender y dar continuidad o los trabafos pendientes, resulia
Aduancraz y dcmés umdadcs org.’amcas necesaria aularizar extraordinariamente ef hararia de trabaja camprendida de

H 08:30 a 20:30, de manera continwada fanto para la Gerencia Regianal Patasl
Quc d arllculo 22 del eitedo Reglnm aduancra es el ., -coma para la ddministracidn chduanalnmrlorPam:. desde  fecha 03/08/2015 .
conjunto de facullades y atribuciones que 1a Ley owrga a la Aduana Nacional-":- hasta fecha 08/09/201 5, con el fin de compensar y otender los trmites pendicntes*-
para cl controt del ingreso, permanencia, traslado y salida de mercancfas del.  de fas precitadas dependencias de la Aduana Naclanal.” Para tal-efecta, se -,
territorio aduanero nacional hacia y desde otros palscs o zona {ranca, para hacer -._peeamiendn aila Presidenta Ejecutiva a.l. de la Aduana Nacianal; er el marco
cumplir las dlsposmmncs [cka]cs y rcglamcnianns ‘regulan los regfmen. de Io establecida por el incisa b} del articula 39 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999,
_ aduaneres, < . incisa o) del articula 35 del -Reglamenta a la Ley Generaf de Aduanos, aprobada ..
: mdmnte Decreto Suprcmn NP 235870 de. 111082000,y &l parrafa tercero.del -
Quc el :u-trculo 30 del ulndo l\cglamcnlo yel p.’zrml’o scguado ‘del articulo 30 de pordgrafa Il del incisa b) el articula’i 2 del Reglamenta Interna de. Persana[,“:
la Ley General de Aduanas, sciiajan que Ja Aduana Nacional, ests organizada en oﬁada wediante Rexolucion de Divectoria N'RD 02-020-13 de 24/11/2013,"
unidades (écricas, uperalivas y administrativas, debiendo Geseomcentrarse : aurance de maners excepcianal, fa kabilitacion def hararia de trabaja solicitado, -
regionalmente en ndmmtslncmnes aduancms de acuerdo a su csuucmm orgé.mca +'que.camprende la siguiente; de lunes a'viernes, de haras 08:30 a 20:30, de
y funeional, - i manera continvada, tante para Ie Gerencia Regtanal .Parn:u ast camo pam i,

3 dmmmrocién de Aduana Interiar Patosi”,
‘Quoel pimfntcm.m del parign.folldclmclsub)dclanfculo 12 dclReglam:nm R -1
g Intcmo de Personal, aprobado mediante Resolucidn’ de Directorio N RD 02- CON'SIDERANDO. .
020-13 de 29/11/2013, sefala que (sie): "En las Gerencias Regiarales, - :
Administraciones de Aduane Inteyiar, Zona Franca y Aeropuerta, el hargria de. -« Que la Prcs:den!n Lj Jceulwa aiidefa Aduann Nacnonnl. en cf marco dc io
" trabaje regular, asi coma ol extraordinaria, serd determinada par of Presidente - establecido por el inciso h) del aftfculo 39 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999,
. Ejeciitivo de la AN". Coreordante can el pirrafa scgunda del incisa d} del ;. inciso 2) del artleuto 35 def Reglimento a la Ley Geaeral de Advanns, aprobade
precrrada articula quc sedula: "Canforine a la naturalers del servicia'que presta ™ mediante Decreto Suprewmo N°25870 de | 1/08/2000. ¥ ¢l pérafo tercero del
ia AN, su Directaria (para ol caso e Administracianes de Advana Frontere y ;. pm'dgmfo 11 del jneiso b) dei arifculo®12, dei Reglamenio Interne de Personal,
Agencias d¢ Aduanz en e Exteriar) y Presidencia Efecutiva (paro ef casa de” aprobado mediante Resolucién de Dlmciono N° RD 02-020-13 de 29/11/2013,
Gereneins Regionales, Adminisiracianes de Aduana Interior, Zana France y . le corresponde Vclarpor fa aplicacién de la Leyy el cump]xmzemo de: las normas
Acropuerta), uprobardn los dias extraardinarios de tmbajo en hrAd'mxm.i‘chone: sefaladas en ) jurfdico naci resojuciones dentro det
" de Aduana yAgam.la.r deAduaau en el Ex!cnar e v 4mbito de su competencia para la bucna marcha d¢ I institucida, asf como definir
e e} horarie de; lrab:uo regular ¥ el extraordinario para ¢l caso de Gerencias
'ch:onatcs Administraciones de, Aduana,Lnleno Zonn: l'ranca y Acropuernto. .

Que considgl ando fa compqcncn otnrgad.a ala I‘rcs:dcnla EJDCU-U.VE. dc Ia Aduma
Macional, se jnficre que Ja antorizacidri de habilitacion de horurio extraordinario
para Ja Gerencia Regional Potosi y ta Admi msu‘ac:én de Aduana [ntesior POl(.lsl'
-tiehe eRIMATCarse en ln.prccuada uormnuva pn:v:a fuad. t.udn dc la

de apmbar la
‘CONS[DERAI.\DO

Quc a uavés de Rcsolum n Admnusuuuva N° RA-PE 4] -014- IS de 15!07!201 g - : ;
s¢ resueive uulorizar ka Sl.l-ﬁ[)l‘.uslﬁn de actividades laborales para los funcmnarios UNICO Autnriw Ia hnbthmén cxuuordmana de hormo de trnbajo pam lus
dependientes de la Gerencia Regional Potosf y de a Administracién de Aduana - *#\ funelonarios dependientes de [n Gerencia Regional Potos! y de fa Administracién
Intenor Potost, por cl tiempo que durcn ias mcr.hd.'u de pms:én en la exud.ld d‘. . de Aduana [aterior Potosf,'desde fecha 03.’08!20]5 hnsta l’ctha 08.’09!2015 de
Powost. -, ; L ncucn:lo al siguiente detalle: -

La Presidenta Ejecutiva i-de la A Nnmnnal o0 us0 de sus facultades y |
mbucwne.s cunfcndas pot lcy- T .

. ’ : TR LUGAR DE ATENCION R “DMS i i ) ;
Que mediante Conunicacion lnlcma AN GRPGR-UAD,PR N 0138'2015 de I — -
03/U8/2015, <l Gerente Regional Potos! ai. de lo Aduana Naclonal, solicita que; ~ [Gerencia Regional Potosf” '+~ Lunes a Viemes | 08:30 20:30
en ¢l maren de la Resolucidn Administrativa N° RA- PE-01-014-15 del 15/07/2015,+. ¢ Adnumstmc:dn de Aduana interior Potosl 'Luncs a Viemes' | 08:30° 20:30 :

que auwloriza la suspensiéa de actividades laborales pata’ los’ funcicaarios”
“dependientus de la Gercneia Regional Potos( y Administracion de Aduana I.ntenor
Potos, con ¢l propésito de realizar la reposicién de los [3.dfas no trabajados y
ateuder el tribajo pendiente, s¢ aulorice el siguiente horario de trabajo: de 08: 30 .
a20:30, dc manera continuada tanto para la Gerencia Regional Potos/ como para
la Administraciérs de Aduana Interior Potost. Asimismo, sefiala que la apligacién;
de dicho horario deberd realizarse a partir de fecha 03/08/2015 hasta fecha .1
08/09/2015, fecha cn la cual s¢ habrd cumplldo con Ja reposicidn de las toras’
cquw'\lcmcs a lns lJ dias no u'abajados

* Quea uzvés de Lnformt,A.N-DRHAC 043 11’2015 de 03!08!2015 ‘emitido por el :
Departamento d¢ Recursos: Humanos dependientc de 1a Gerensia Nacional de -
Adminlstracién y Finanzas de a Aduana Naciona, sc seflala guo (sic): (...} Ja.
(o!icf!u.-l [l amgm de o ana Jc la G'mncia chaau  Potosly la:Admiaisiracicn

‘Gérencia Nacional de Adniinisteacién y Finanzas. fa Gerencia chmnal Potas!
>y la Administracién de Aduana Interior Patos!, queda.n enca.rgadas de la ejccut:lén
3 eumplmne.nlo dc 1a presente Rcsolumén, s )

ch[slrc..c. corrmnlqucsc ¥ cumplasc. o




