- Aduana Nacional de Bolivia

eficiencia y transparcneta

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 341/2008
La Paz, 31 de diciembre de 2008

REF: RESOLUCION DE DIRECTORIO N° RD 01-020-08 DE 26-:
12-08 QUE CREA LA ADMINISTRACION DE ADUANA
FRONTERA COBIA ENCARGADA DEL CONTROL DE:
INGRESO Y SALIDA DE MERCANCIAS BAJO LA
SUPERVISION DE LABORES Y DEPENDENCIA DE LA
ADMINISTRACION DE ADUANA ZONA FRANCA
COBUJA DE LA GERENCIA REGIONAL LA PAZ.

Para su conocimiento y difusion, se remite la Resolucion de Directorio N° RD 01-020-08
de 26-12-08 que crea la Administracion de Aduana Frontera Cobija encargada del control
~de ingreso y salida de mercancias bajo la supervisién de labores y dependencia de la
- Administracion de Aduana Zona Franca Cobija de la Gerencia Regional La Paz..
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RESOLUCION N° RD 01 -020-08
La Paz, 2 5 ch 2008

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que el Estatuto de la Aduana Nacional aprobado mediante Resotucién de Directorio N° 02-
.030-07 de 21 de diciembre de 2007, establece en el ultimo péarrafo del articulo 61° que el

Directorio podré crear, modificar o suprimir, mediante Resolucién, Administraciones de
~ Aduana, pasos fronterizos v/o puntos de control dependientes de éstas, determinando sus

atribuciones a fin de lograr una mayor eficiencia en las actividades de la Aduana Naclonal.

Que mediante Resolucién de Directorio N* 01-015-07 de 07 de noviembre de 2007, se

aprueba la habilitacion de la Aduana de Frontera Cobija desde el 12 de Noviembre hasta el

31 de diciembre de 2007 inclusive para la aplicacion del “Procedimiento para la

Regularizacién de Vehiculos Indocumentados no decomisadas, -en aplicacién de la Ley N®

3467 de 12 de septiembre de 20067, por lo que a la fecha no se cuenta con Aduana de

Frontera Cobija habilitada para la prestacién de servicios, considerando que hasta el 11 de
- diciembre de 2008, segundo afo de vigencia de la Ley N® 3467, se aplica una multa de 80%
" de los tributos aduaneros, y posteriormente se aplicard el 100% de multa.

Que mediante nota GNNGC-DTANC- 522/08 la Gerencia Nacional de Normas remite a la
Unidad de Planificacion Estratégica Institucional la nota GRLP-COBLZ N° 241/2008 de la
Administracién de Aduana Zona Franca Cobija, que solicita la habilitacion del codigo de
- Aduana de Frontera Cobija para atender requerimientos de servicio para operaciones
aduaneras - de - exportacién - definitiva, RITEX y vehiculos turistico§, adjuntando nota.
CAFAM 47/08 del Gerente General de la Camara Forestal Amazodnica, que solicita
viabilizar las exportaciones definitivas ya que en el departamento de Pando no existe una

' »;\ -+ administracion de aduana que procese este régimen aduanero.
ML o - o
VexS 0 Que mediante nota GNNGC-DTANC-CIE-598/08 la Gerencia Nacional de Normas remite a

- la Umdad de Planificacién Estratégica Institucional los regimenes aduanecros que sugiere .
sean aplicables en la Administracién de Aduana Frontera Cobija, estos regimenes son:’
transito aduanero, importacién para el consumo, exportacién, admision temporal para. -

- reexportacion  de mercancias en - el mismo  estado, admision - temporal  para

- perfeccionamiento activo (RITEX), régimen de viajeros v vehiculos turisticos. .

- Que el Reglamento Especifico del Sistema de Organiiaoién’ Administrativa (SOA)-
aprobado mediante Resolucidn de Directorio N°® RD 02-006-08 de 19 de febrero de 2008,
- establece en su articulo 7° que entre log, responsables de la formulacién de la Estructura
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Organizacional  se encuentra la Unidad de Planificacién Estratégica Institucional y el
Comité de Desarrollo Organizacional en las fases de analisis organizacional y diseno
organizacional, sefialando ademas en sus articulos 33° al 36°, los requisitos y criterios a ser
- tomados en cuenta para evaluar la creacion/supresion/modificacion de una Administracion
de Aduana, incluyendo la clasificacion de Administraciones de Aduana Mixtas.

Que el articulo 37 del Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa
(SOA) establece que el Comité de Desarrollo Organizacional realizard la revision de las
propuestas presentadas de creacién, supresion o modificacion de unidades organizacionales
4 fin de verificar la viabilidad técnica y factibilidad gcondmica y/o financiera en los casos
que corresponda. De acuerdo a su revision el Comité emitird su recomendacion en el Acta

de Reunion.

Que mediante Acta de Reunion del Comité de Desarrollo Organizacional N° 04/08 de fecha
11 de agosto de 2008, los miembros del citado comité recomendaron la creacién de la
Administracién de - Aduana Frontera Cobija, con caracter definitivo para atender los
requerimientos de servicios aduaneros no relacionados con el régimen de zonas francas.

Que ¢l articulo 37° inciso a) de la Ley General de Aduanas establece que el Directorio tiene
la atribucién de aprobar la estructura organizativa de la Aduana Nacional, por lo que
corresponde aprobar la creacion de la Administracion de Aduana Frontera Cobija dentro la
estructura de la Aduana Nacional.

POR TANTO:
£l Directorio de 1a Aduana Nacional, en uso de sus atribuciones conferidas por Ley,
RESUELVE;

PRIMERO. Crear la Administracién de Aduana Frontera Cobija encargada del control de
ingreso y salida’ de mercancias bajo la supervision de labores y dependencia de la
Administracion de Aduana Zona Franca Cobija de la Gerencia Regional La Paz.

La Administracién de Aduana Frontera Cobija entrard en funcionamiento a partir del 01 de
enero de 2000 y ejecutard los siguientes regimenes aduaneros: transito  aduanero,
importacién para el consumo, exportacién, admision temporal para recxportacion de
mercancias en ¢l mismo estado, admisién temporal para. perfeccionamiento activo
(RITEX), régimen de viajeros y vehiculos turisticos.

SEGUNDO. Autorizar a la Gerencia Nacional de Sistemas, la asignacion de cédigo 921
para el registro de operaciones de la Administracion de Aduana Frontera Cobija.




Aduana Nacional de Bolivia

eficiencia p transparencia

TERCERO. Instruir a la Gercncm Regional de La Paz y la Gcrencm I\acmnal de
Administracién v Finanzas, dotar de los recursos materiales, humanos y financieros
necesarios para la atencién de las operaciones de la administracion de aduana creada en la

presente resolucion.

 CUARTO. Instruir a la Gerencia Regional de La Paz emitir un informe téenico evaluando
el primer trimestre de funcionamiento de la administracién de aduana Frontera Cobija que
debera ser remitido a la Gerencia General.

QUINTO. El Comité de Desarrollo Organizacion remitird para aprobacidn del Directorio
de la Aduana Nacional el Plan de Implantacién del Disefio Organizacional para la puesta en
marcha de la administracién de aduana creada en la presente resolucion.

La Gerencia Nacional de Administracion v Finanzas, la Gerencia Nacional de Sistemas, la
Gerencia Nacional de Normas, la Gerencia Regional de La Paz y la Unidad de
Planificacién Estratégica Institucional, quedan encargadas de la ejecucion y cumplimiento
de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese v cumplase. -
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PLAN DE IMPLANTACION :
ADMINISTRACION DE ADUANA FRONTERA COBIJA

1. Introduccion.
" De acuerdo a lo establecido en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacidn

Administrativa (RE-SOA) de la Aduana Nacional se establece en su articulo 48 sobre
la elaboracion del Plan de Implantacion que tendrd como objetivo “establecer los
cambios organizacionales deferminados en la etapa de disefio organizacional para
posteriormente efectuar el seguiniento de dichos cambios y sus consecuencias en el
logro de objetivos de la institucion . _

En ese sentido, la Unidad de Planificacién Estratégica Institucional ha elaborado el
presente Plan de Implantacién relacionada con la creacidén de la Administracién de
Aduana Frontera Cobija.

 Este plan mantiene ¢l contenido minimo establecido en el articulo 50 del RE-SOA.

El Directorio de la Aduana Nacional, de acuerdo al articulo 51 del RE-SOA, debera -
revisar y aprobar dicho plan, para su posterior ejecucion. La aprobacion del Plan de
Implantacién deberd ser inscrito en el Acta de Reunidn de Directorio en la que se

. considere este tema.

2. Plan de Implantacién
a) Objetivo del Plan de Implantacion

- Implementar Ja-Administracion de Aduana Frontera Cobija pdra la prestacién de
- servicios en regimenes aduaneros no relacionados con el régimen especial de zona
- franca.

b) Estrategia de Implantacién.

_ Tomando en cuenta la maghitud de] cambio ozgamzamona] se considera que la

implementacién. de la Administracién de Aduana Frontera Cobija puede ser

- ejecutada de manera paralela al funcionamiento regular de la Administracién de
- Aduana Zona Franca Cobija, :

¢) Cronograma de actividades
En el cuadro adjunto, se seffala las actividades ordenadas de forma ldgica para el

praceso de implantacion, estableciendo los tiempos de inicio v conclusién de cada
activtdad, los responsables y la interrelacidn con otras actividades.




d) Requerimientos de recursos.

En el cuadro “Cronograma de Actividades” se incluye actividades especificas para
determinar los recursos humanos, materiales y financieros que se estiman necesarios
para implantar la Administracion de Aduana. Son responsables de estas actividades
la Gerencia Regional La Paz y la Gerencia Nacional de Administracion y Finanzas.

e) Definicién de responsabilidades
El Presidente Ejecutivo de la Aduana Nacional de Bolivia podra delegar al
Comité de Desarrollo Organizacional la responsabilidad de ajustes del plan, el

seguimiento y evaluacion de los resultados del proceso de implantacidn.

f) Disefio del programa de difusién y orientacién

En el cuadro “Cronograma de Actividades” se incluye actividades especificas de
difusion y comunicacién de la implantacion de la administracion de aduana. :
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EL

Adana Nacional de Balivia

messmmest - COBERTURA DE INFORMACION ADUANERA

UNIDAD DE COMUNICACION SOCIALY RRPP. o

Fecha: 31/12/2008 Péagina: 7 Seccién: SOCLEDAD

RESOLUCION No. RD 01-020-08
La Paz, 26 Dic. 2008

'_VISTOS ¥ CONSIDERANDO;
Qua of Estaluta de la Aduana Nackenal amvbado mediante Resolucidn de Diectords No. 02-036-07 de 21 de euaen-bra LI
L2007, estadlece en el Shimo pdrafa ded articuta 510 que el Direcloria podrd crear, medificer ¢ sushimir, madiante Resohscin,
Administrazicnes de Aduana, pasos rocterizes yio puntes de contoal ntes de dstas, inando sus ambuclones &
fin de lograt una mayor efigiencia e lay Bctmdades dala Aduara Nacional,

Due medianie Resolucion de Di rectorio N6, 01-013-07 de 07 de noviembre de 2007, sa apuetd ta hab tacioa de ' Adiana
e Frontera Cotija desde el 12 de noviembre hasta el 21 da dicfambra da 2007 inclusiva para la aplicacién dat *Proced
1o para la Regularizacion de Vebluiles Indocumentadcs na Gecomisadas, en sficacitn te la Ley No. 3287 de 12 de seplien-
. brade 2005", por o que a ia fecha 0o s8 cuenta con Advana de Fronlera Cobijs habiifada para 12 prestacién de senicios, ton- -
siderando que hasa e 11 oa diciembre de 2003, segundo afic ¢e vigencia de [a Ley No 3457, sa aplica una multa de 80% da . T
Tos Wribuios aduanercs, ¥ pesterormerte sa aglicard bl 100% da mulla .
Que mediante nota GNNGC-DTANC-52274 la Gerencla Nacional da Nomas ramite a fa Unidsg de Planfeacicn Sitatsgica
Inalilucional Ja nalz GRLP-COBLZ No. 241/20CR de ia Adminisiracitn de Advana zona Franca Cebie, que soficila fa habifta-
cidn del cédigo de Acuana de Frorlera Cobila para atender requerimizaics de sewvicie para operacionas adusneras ga expor-
taciin definitiva, RITEX y vzhiculos huristicos, adiuslande rota CAFAM 476 dal Garante Gereral da la CAmara Forestal Ama-
zhnica, que sclicta wiabilizar las exportacionss deﬁml‘vas ya ques k0 el depatamenly de Pando no existe una sdministastn |
<8 aduana que procese esle régiman aduaierd.
Qua mediaris nola GHNGC-DTANC-CI-558/62 la Gerencia Macienal de Nesas remile a la Unidzd de PlaniSicatién Esf:é!égi-
<a Institutional ios regimenes acuanetoy gue sugiere 32an apficables en la Admiristracitn de Aduana Frontera Sobila, estos
regimenes son: trinsita advarera, importacidn para el consumas axpotacitn, sdmisidn temparal para resvpadtacitn de mer-
canclas en e' mismo astada, admisidn temperal pata perfecuc"awenlo atlvo {RITEX), régimen da vigerss v veliculos lurls.
“ticos.
Gue st Reglhimenta Especifics del Sistema de (!man.’za:\cn Adm{mslmwu [80A) aprabade median?e Resclueitn te Direcho:
nig No. RD 02-004-04 42 19 da febeato de 2008, establece en su art'cufa 7o, que entre los responsables da ia foomulacien da
H la Estruchsa Qrganzacional sa encusetra la Unidad de Planifizacién Estratégica Institucional y & Camitd da Desamsty Orgae
H nizacicral en las lases de andlisis orgacizacional y disede organizacional, sedalando adamas en sus aniculos 330, al 360, b
s y crilerios a ser lomadcs en cuenla para evaluar fa crazc:Sa/supresdnimoa#icazidn de una &minisracsn d3 Adua-
uyendo 1a dasifacidn de Adinistraciones de Aduana Mixtas, . -
Qus e arllcuto-37 dal Reglamento Especifica del Sistema da Organizacién Administrativa (SOA] sslabiec qus f Comity Ja
Oassamolo Organizacicnal realizard 1a cevisidn da las propueslss prasentzdas <a creackdn, Jupresidn o modifcacion da unida.
des organzasionales a fin a vecficar fa viabiidad lécnica y factibitidad ica yla financiera en les casos que comespon-
dz. De acverde a su revision el Comitd emilicd su recomandacian en el Acta de Reupién.

Que madianlz Acls de Reunion dei Comitd e DesaTalko Crganizacienal Me. 0408 de fecha 31 de agasio de 2004, '8 miem-
bos dei Crada comilé recomendaros la creaclion da ¢ Cidn de Adugna Frortera Cobia, con cardctar defintha para
atender 105 requerimienios de servicios aduaneroy no relacionados con 4f ragiv'en da 2onas fancas.

Que af adizule 370 inciso a) de ta Ley General de Aduaras estabiece qua ol Diectetio Here fa alrbuciin de aprehar fa Be X
truclura organizativa de fa Aduara Nacional, gof o que cofteszonde aprobiar 13 creaciin de fa Adminiatracion da Aduara Fron-
tera Cabija dentro 2 estructura da la Aduana Maciznzl,
POR TANTO:

El Ditecieric da 'a Aduana Nacionad, en 4so Je 3us al
RESUELVE:

PRIMERQ. Crear 13 Administeacion de Adyana Fronlera Cobija enfsr\;ada del cﬁm'rﬂl da ingr esey salids ge meispncias bajp | .
la qupenvision da labores y dependoncia de ta Administacion da. Advana Zosa Frarica Cotia de la Gerencia Regicnal La Paz,

La Admiristracien de Aduanz Frontera Cobild ertrard en funcicnamiente a partit del 01 de enerc g2 2008 v ejequtacd los sk
guienfes regfimenes aduan-ros: ¥insdAo aduanar, importacion pra f toRsuma, exporlaelds, admisisa temperal para Teexpor
tacion ds mercanchas en &l misme estado, admision temparal para perectionarniento actho (RITEX), régimen de viajeros y
vahicufos furlstices.
SEGUNDG. Altorzar & |2 Gerencia Nazional da Sistemas, la asignacich de cidign 921 paa &l rey s"o da ppatacionas dala
Admirisgracion de Aduana Frontera Cobija,
TERGERD. fnsini a la Garenciz Regonal de La Pax y a Gerencia Nacwa! e Adm‘m‘ﬁslmc‘m ¥ Finanzat, delar da kay recun
201 materiales, fumanos y Snancierss necasanos para fa alencitn da las operaciones da la sdminist-acién de adusna areada .
an Ia presenta rasolucitn. )
CUARTQ, Instruir a la Gerenciz Regions: de La Paz +rmitir un inferma 1éemea svaivando al primer firesTe de funcionamian- . .
to de la administ-acidn Je aduana Frontera Cobila cee debard ser ramitico a la Serercia General. T . -
QUINTO. Ef Comité da Desarroile (rganizacitn remitird para aprobacion del Oiractonio de 13 Adnasa Nacicnd! el Plan de fm-
planizcion el Diselp Qrgarizacional para 14 puesta en marcha de 1a Administracion da Aduana cieada en la copsents resohs
cidn.
La Gezendia Naaonal da Administracién y Finanzas. 13 Gerencia Naticnal da Sistemas, la Gerencia Nacional da Nomsay, Tx

. Gerencia Regicnal da La Paz y la Unidad da Panificacian _st.alég\ca tnstlucional, quedan !ncergadas e 13 ejecucidn v num-

! piimeerlo de 1a presants Resolucién.

g! , comuniquese y aimplase. - ‘

fangs ronferidas par Ley, BRI Lo ]




