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DECRETO SUPREM O N° 1893

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDDO:

Que los Articulos 70 a 72 de la Constitucion Politica del Estado, reconocen los derechos de las
personas con discapacidad, asi como las medidas de accion a ser realizadas por € Estado para la promocion de
los mismos.

Que la Ley N° 3925, de 21 de agosto de 2008, elimina e financiamiento a partidos politicos y
agrupaciones ciudadanas en los afios electorales y no electorales y dispone de estos recursos consistentes en
Bs40.000.000.- (Cuarenta Millones 00/100 Bolivianos) y crea el Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad a
favor de las personas con discapacidad.

Que el Decreto Supremo N° 0839, de 6 de abril de 2011, creala Unidad Ejecutora del Fondo Nacional
de Solidaridad y Equidad — FNSE, dependiente del Ministerio de la Presidencia, con lafinalidad de gjecutar los
recursos del FNSE a favor de las personas con discapacidad de acuerdo alo establecido en laLey N°© 3925.

Que laLey N° 223, de 2 de marzo de 2012, General para Personas con Discapacidad, tiene por objeto
garantizar a las personas con discapacidad, €l egercicio pleno de sus derechos y deberes en igualdad de
condiciones y equiparacion de oportunidades, trato preferente bajo un sistema de proteccion integral .

Que es necesario reglamentar la aplicacion de los derechos de las personas con discapacidad sefialados
en laLey N° 223, estableciendo mecanismosy procedimientos para su implementacion.

EN CONSEJO DE MINISTROS,



DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto reglamentar la Ley N° 223,
de 2 de marzo de 2012, General para Personas con Discapacidad.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Decreto Supremo se aplicara en todo el
territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, de acuerdo alo establecido en el Articulo 3 delaLey N° 223.

ARTICULO 3.- (ALCANCE). Las disposiciones del presente Decreto Supremo son aplicables a las
personas con discapacidad que cuenten con & Carnet de Discapacidad otorgado por las Unidades Especializadas
Departamentales o € Instituto Boliviano de la Ceguera— IBC.

ARTICULO 4.- (POLITICAS DE PREVENCION E INFORMACION). Las politicas de
prevencion e informacion sobre la tematica de discapacidad de las entidades publicas y privadas deberan
considerar:

L as causas que conllevan atener discapacidad, ya sea congénita, genética o adquirida;

Las medidas necesarias y oportunas para disminuir la prevalencia e incidencia de deficiencias que causan
discapacidad permanente;

La proteccion efectiva de la dignidad de las personas con discapacidad,

L as acciones conjuntas realizadas por |os responsables de los diferentes programas que tratan la tematica
de prevencién y deteccion precoz de la discapacidad;

Informacién sobre las instancias competentes para la atencion de casos referentes a personas con
discapacidad.

ARTICULO 5.- (CENTROSINTEGRALESMULTISECTORIALES).

. El Ministerio de Educacion, de manera gradual y progresiva, implementara Centros Integrales
Multisectoriales — CIMs, para brindar una educacién integral con el apoyo de los servicios de salud,
social y psicologica, garantizando €l acceso y permanencia de las personas con discapacidad en €l
Sistema Educativo Plurinacional, de acuerdo a procedimiento establecido.



I1. El Ministerio de Educacion gestionara la firma de convenios para laimplementacion y el funcionamiento de
los CIMs.

ARTICULO 6.- (ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS Y ADECUACION
EN INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAYS). La infraestructura'y mobiliario de las instituciones educativas
del Sistema Educativo Plurinacional, seran adecuados y adaptados gradualmente a la normativa especifica
emitida por el Ministerio de Educacion parala eliminacion de barreras arquitectonicas.

ARTICULO 7.- (MATERIAL EDUCATIVO Y COMUNICACIONAL). El Ministerio de
Educacion promoverdy orientard la produccion y aplicacion de materiales educativos y comunicacionales en €l
Sistema Educativo Plurinacional con enfoque inclusivo, destinados a estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 8- (GRATUIDAD DE DIPLOMAS ACADEMICOS Y TIiTULOS
PROFESIONALES).

I. Las Universidades Publicas, en el marco del Paragrafo VIII del Articulo 31 de la Ley N° 223, emitiran de
manera gratuita los Diplomas Académicos y los Titulos Profesionadles a los estudiantes con
discapacidad, de acuerdo a su normativa.

I1. Las Universidades Privadas, Universidades de Régimen Especial y Universidades Indigenas, en e marco del
Paragrafo V111 del Articulo 31 de laLey N° 223, emitiran de manera gratuita los Diplomas Académicos
alos estudiantes con discapacidad.

[11. El Ministerio de Educacion, previo cumplimiento de requisitos, otorgara de forma gratuita los Titulos
Profesionales a los estudiantes con discapacidad, egresados de las Universidades Privadas,
Universidades de Régimen Especial y Universidades Indigenas.

ARTICULO 9.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION).



I. El Ministerio de Educacién implementard estrategias especificas para la aplicacion de instrumentos de
evaluacion adecuados al grado y tipo de discapacidad de los estudiantes que cursan en los Institutos
Técnicos, Escuelas de Formacién Superior, Universidades Privadas, Universidades de Régimen
Especia y Universidades Indigenas.

[I. El Ministerio de Educacion, a través de la instancia correspondiente, realizara € seguimiento a las
ingtituciones educativas respecto a los procesos de evaluacion pertinentes a estudiantes con
discapacidad.

ARTICULO 10.- (BECAS). El Ministerio de Educacion realizara € control de las Universidades
Privadas para € cumplimiento de la otorgacion de becas a estudiantes con discapacidad, en € porcentgje
establ ecido en normativa a emitirse por dicho Ministerio.

ARTICULO 11.- (FORMACION DE MAESTRAS Y MAESTROS). El Ministerio de Educacion
garantizard la formacion de maestras y maestros con enfoque de educacion inclusiva prioritariamente en
lenguaje alternativo, Lengua de Sefias Boliviana, sistema braille y adaptaciones curriculares para la atencion de
estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 12.- (MAESTRASY MAESTROS DE APOYO).

I. Los Subsistemas de Educacion incorporardn a maestras y maestros de apoyo titulados y con formacion
pertinente en Lengua de Sefias Boliviana, que acompafiaran todo el proceso inclusivo de los estudiantes
con discapacidad auditiva.

I1. El Ministerio de Educacién, a través de la modalidad indirecta, garantizara en las instituciones educativas €l
apoyo educativo con maestras y maestros inclusivos, de acuerdo al tipo y grado de discapacidad del
estudiante.

[11. El Ministerio de Educacion dotara de items para las maestras y maestros de apoyo para las instituciones
educativas inclusivas de dependenciafiscal y de convenio del Sistema Educativo Plurinacional.

ARTICULO 13.- (FINANCIAMIENTO). Los items citados en e Parégrafo 111 del Articulo 12 del
presente Decreto Supremo, serdn asignados dentro del margen presupuestario y limites financieros del
presupuesto aprobado para el Magisterio Fiscal.



ARTICULO 14.- (CERTIFICACION DE ORTESIS, PROTESIS Y AYUDAS TECNICAS).
El Ministerio de Salud certificard las Ortesis, prétesis y ayudas técnicas utilizadas en la habilitacion y
rehabilitacion de personas con discapacidad de acuerdo a reglamentacion especifica.

ARTICULO 15- (CAPACITACION PARA COADYUVAR A LOS EQUIPOS DE
CALIFICACION). El Ministerio de Salud, en el marco de sus actividades regulares, capacitara al personal en
el area de salud para que puedan coadyuvar en las actividades de los equipos de calificacion en atencién de las
personas con discapacidad.

ARTICULO 16.- (SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA). El Ministerio de Salud, en e
marco de sus actividades regulares, fortalecera la consgjeria en salud sexual y salud reproductiva para las
personas con discapacidad.

ARTICULO 17.- EMPLEO, TRABAJO DIGNO Y PERMANENTE).

I. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, debe generar € lineamiento de politicas de inclusion
laboral de personas con discapacidad en los planes, programas y proyectos orientados al desarrollo
econdémico y a la creacion de puestos de trabgjo para las personas con discapacidad, y/o conyuges,
padres, madres, tutores de personas con discapacidad.

II. Los planes, programas y proyectos de inclusion laboral para personas con discapacidad, y/o cényuges,
padres, madres, tutores de personas con discapacidad elaborados por las instituciones del nivel central,
deberan incorporar los lineamientos de politicas de inclusion laboral de personas con discapacidad,
generados por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social.

ARTICULO 18.- (TRANSVERSALIZACION DE POLITICAS DE INCLUSION LABORAL).
El nivel central del Estado, deberd transversalizar las politicas de inclusion laboral de personas con
discapacidad, en los planes, programas y/o proyectos que ejecutan en e marco de sus competencias,
promoviendo el acceso de |las personas con discapacidad a un empleo y trabajo digno.

ARTICULO 19.- (RECONOCIMIENTO AL SECTOR PRIVADO POR CONTRATACION Y
CAPACITACION PREFERENTE). El Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Socia, reconocera
publicamente a las empresas y entidades privadas que contraten y capaciten a personas con discapacidad y/o
conyuges, padres, madres, tutores de personas con discapacidad apoyando a su inclusion socio laboral.

ARTICULO 20.- (CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL). El Ministerio de
Trabajo, Empleo y Prevision Social en el marco de sus atribuciones, suscribird convenios para desarrollar,



financiar y gecutar programas de capacitacion de inclusion laboral de personas con discapacidad y/o conyuges,
padres, madres, tutores de personas con discapacidad.

ARTICULO 21.- INFRAESTRUCTURA LABORAL). Las entidades publicas y privadas deberan
tomar medidas para garantizar que la infraestructura laboral donde las personas con discapacidad desempefian
sus funciones, cuenten con la accesibilidad correspondiente.

ARTICULO 22.- INAMOVILIDAD LABORAL).

|. Para garantizar lainamovilidad laboral de personas con discapacidad y/o conyuges, padres, madres y/o tutores
de personas con discapacidad del sector privado, se procedera conforme a normativa en vigencia.

I1. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, elaboraray aprobara un procedimiento especifico para
la reincorporacion de servidoras y servidores publicos con discapacidad y/o conyuges, padres, madres y
tutores de personas con discapacidad, ante un despido injustificado.

ARTICULO 23.- EMPRENDIMIENTOS ECONOMICOSPRODUCTIVOS SOCIALES).

I. En e marco de sus atribuciones y competencias el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural,
incentivara el desarrollo de emprendimientos productivos afavor de |as personas con discapacidad.

[I. El Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, a través de sus diferentes instancias otorgara el
asesoramiento técnico necesario a sectores productivos publicos y privados, para que empleen personas
con discapacidad en los proyectos productivos que se desarrollen.

ARTICULO 24.- PROGRAMASDE CREDITOSY MICROCREDITOS).

I. La promocion de acceso a programas de crédito y microcrédito, debera ser especificamente destinado al
financiamiento de proyectos de auto empleo y emprendimientos econdmicos de las personas con
discapacidad y/o conyuges, padres, madresy tutores de personas con discapacidad.



II. La Autoridad de Supervision del Sistema Financiero — ASFI, deberd adecuar la reglamentacién especifica
para que las entidades financieras adapten en lo conducente las modalidades de acceso a créditos y
microcréditos para personas con discapacidad y/o cényuges, padres, madres y tutores de personas con
discapacidad, conforme a normativa vigente.

ARTICULO 25.- (EXENCION DEL PAGO DE TRIBUTOSDE IMPORTACION).

I. La Aduana Nacional previa emisién de informes técnico y juridico del Comité Nacional de Personas con
Discapacidad — CONALPEDIS, mediante resolucion expresay de acuerdo a reglamentacion especifica,
otorgara la exencién total del pago de tributos aduaneros a la importacion de oOrtesis, protesis y ayudas
técnicas, a favor de los centros de rehabilitacion y habilitacion de personas con discapacidad,
organizaciones de personas con discapacidad y personas con discapacidad.

I1. Paratener derecho alos beneficios referidos, los centros de rehabilitacion y habilitacion y las organizaciones
de personas con discapacidad, asi como las personas con discapacidad, deberan realizar la importacién
con la documentacion soporte consignado a beneficiario. Unicamente en casos de personas con
discapacidad intelectual, mental o psiquica grave y muy grave y menores de edad podra efectuarse la
importacion a través de su conyuge, madre, padre y tutor, con autorizacion previadel CONALPEDIS.

[11. La Aduana Nacional en coordinacion con el CONALPEDIS, elaborardn un registro de los beneficiarios de
esta exencion tributaria afin de regular lainternacién de las mercancias.

V. Latransferencia a titulo oneroso de los bienes importados, podra efectuarse con el pago total de los tributos
exencionados.

ARTICULO 26- (OBLIGACIONES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUALEYS). Los medios de comunicacion audiovisuales tienen |as siguientes obligaciones:

Los canales de television abierta y los proveedores de television por cable, deberan aplicar mecanismos
de comunicacién audiovisual que posibiliten a las personas con discapacidad auditiva €l acceso a su
programacion sustituyendo la informacidn sonora de sus programas, haciéndolas més accesibles a través
de modalidades de Closed Caption o texto escondido y/o subtitulacion;



Los medios de comunicacion audiovisual, deberdn incluir la interpretacion a la Lengua de Sefias
Boliviana en |os siguientes programas:

Informativos diarios de produccion nacional;

Propaganda electordl,;

Debates de interés general, mensajes presidenciales;

Cadenas nacionales,

Camparias 0 mensagjes con contenidos educativosy recreativos,
Programas culturales;

Programas educativos;

Programas deportivos,

Otros que sean deinterésy relevancia para las personas con discapacidad.

ARTICULO 27.- (INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS BOLIVIANA). Los intérpretes de
Lengua de Sefias Boliviana, que trabajen en los medios de comunicacién audiovisua que hayan culminado los
procesos formativos correspondientes, deberén contar con certificacion emitida por € Ministerio de Educacion.

ARTICULO 28.- (MEDIDAS ADOPTADAS). Los medios de comunicacion audiovisual, en e plazo
de treinta (30) dias calendario a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, deberan informar al
Ministerio de Comunicacion las medidas concretas que adopten para dar cumplimiento a lo establecido en €l
Articulo 29 del presente Decreto Supremo.

ARTICULO 29.- (OBLIGACIONES DE LOSMEDIOS DE COMUNICACION).

I. Todos los medios de comunicacion publicos y privados tienen las siguientes obligaciones:



Otorgar de manera gratuita espacios para €l desarrollo de programas destinados a difundir y hacer conocer
la situacion, condicion, necesidades, derechos, asi como difundir mensagjes sobre € contenido y alcance
delalLey N° 223y €l presente Decreto Supremo;

b.
L as radioemisoras, otorgaran espacios gratuitos, no menores a veinte (20) minutos al mes;

C.
Los medios de comunicacion audiovisual, otorgaran espacios gratuitos no menores a diez (10) minutos al
mes,

d.
Los medios de comunicacion escritos de publicacion diaria, una vez a mes de manera gratuita, otorgaran
la mitad de una pégina, destinada a publicar mensgjes de concientizacion sobre la situacién, condicion,
necesidades y derechos de las personas con discapacidad, asi como de la Ley N° 223 y € presente
Decreto Supremo;

e

Los medios de comunicacion audiovisuales, escritos y radioemisoras, que tengan una version digital en
internet (pagina web), difundiran publicidad y mensajes de concientizacion sobre la situacion, condicion,
necesidades y derechos de las personas con discapacidad, asi como de la Ley N° 223 y € presente
Decreto Supremo, destinando un sector o seccion durante diez (10) dias continuos al mes.

I1. Todos los medios de comunicacién tienen la obligacion de eliminar el lenguaje discriminatorio en todos sus
programas o produccion de materiales. En tal sentido, cuando se refieran a nifias, nifios, adolescentes,
mujeres y hombres con discapacidad, deberan utilizar € término de personas con discapacidad.

ARTICULO 30.- (VIVIENDA). El Ministerio de Obras Publicas, Serviciosy Vivienda a través de las
instancias correspondientes debera gjecutar proyectos, planesy programas de vivienda social, destinados a favor
de las personas con discapacidad en el marco del Plan Plurianual de Reduccién de Déficit Habitacional.

ARTICULO 31.- (PLANESDE VIVIENDA SOCIAL).



I. Los planes de vivienda social para personas con discapacidad serén g ecutados, de acuerdo a disponibilidad
presupuestaria de | as entidades gjecutoras.

I1. El disefio y la construccion de la vivienda para personas con discapacidad considerara €l tipo y grado de
discapacidad de la persona beneficiaria y las caracteristicas técnicas serén establecidas en reglamento
especifico.

ARTICULO 32.- (TRANSPORTE). El Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, a través
del Viceministerio de Transporte, en coordinacién con la Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de
Telecomunicaciones y Transporte — ATT, implementara planes y programas de accesibilidad y medios de
transporte interdepartamental para las personas con discapacidad segun lo establecido en laLey N° 223.

ARTICULO 33- (ACCESIBILIDAD Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA).
El Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, mediante Resolucion Ministerial emitird la norma
especifica con referencia a la accesibilidad y adecuacion de la infraestructura destinada a transporte, en el
marco de sus atribuciones.

ARTICULO 34.- (TARIFAS PREFERENCIALES DE TRANSPORTE). La ATT, regulara las
tarifas preferenciales de transporte interdepartamental, en el marco de sus competencias, a favor de las personas
con discapacidad.

ARTICULO 35.- (AYUDA PSICOLOGICA, SOCIAL Y COMUNICACIONAL). El Ministerio de
Justicia coordinara con la Policia Boliviana a objeto de brindar ayuda psicologica, social y comunicacional alas
personas con discapacidad, conyuges, padres, madres y/o tutores de personas con discapacidad que se
encuentren en cualquier condicion dentro de un proceso judicial.

) ARTICULO 36.- (ACCESO A LA JUSTICIA). El Ministerio de Justicia en coordinacién con el
Organo Judicial, elaborard un Plan de Acceso a la Justicia para personas con discapacidad que contemple €l
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la normativa vigente.

ARTICULO 37.- (CAPACITACION DEL PERSONAL POLICIAL Y PENITENCIARIO).
El Ministerio de Gobierno mediante las instancias correspondientes debera capacitar a persona policia y
penitenciario sobre la normativa referente a discapacidad, la accesibilidad a los recintos policiales y
penitenciarios y los medios aternativos de comunicacién de |as personas con discapacidad.



ARTICULO 38.- (RENDICION PUBLICA DE CUENTAS). Las instituciones del nivel centra del
Estado, que se encuentren involucradas con la temética de discapacidad, en la rendicion publica de cuentas
deberan:

a
Incluir en susinformes, los programasy proyectos ejecutados afavor de |as personas con discapacidad;

b.
Convocar a las organizaciones de personas con discapacidad, conyuges, padres, madres y tutores de

personas con discapacidad a participar en dichos eventos.

ARTICULO 39.- (PROMOCION DE FORMAS DE AUTO ORGANIZACION).

|. EIl CONALPEDIS promovera todas las formas de auto organizacion de las personas con discapacidad a nivel
nacional .

1. EI CONALPEDIS promovera cursos, talleres de liderazgo y fortalecimiento de las organizaciones de
personas con discapacidad a nivel nacional.

ARTICULO 40.- (PERSONALIDAD JURIDICA). El Ministerio de Autonomias otorgaré de forma
gratuita la personalidad juridica a las organizaciones de personas con discapacidad, conyuges, padres, madres y
tutores de personas con discapacidad, siempre y cuando estas organizaciones desarrollen actividades en mas de
un departamento y cumplan con los requisitos de la normativa legal vigente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

DISPOSICION ADICIONAL UNICA .-

I. Se modifica € inciso a) del Articulo 1 del Decreto Supremo N° 27661, de 10 de agosto de 2004, con €l
siguiente texto:



“a) La exencion de tributos aduaneros por la importacién de mercancias, con excepcion de 1o
dispuesto en los incisos €) y €) del Articulo 28 y € inciso ) del Articulo 133 de la Ley
General de Aduanas.”

I1. Se modifica € inciso ¢) del Articulo 8 del Decreto Supremo N° 27661, de 10 de agosto de 2004, con €l
siguiente texto:

“c) Las Resoluciones Administrativas de exencion de tributos por la importacion de mercancias
donadas a organismos privados sin fines de lucro y las Resoluciones Administrativas de
autorizacion de transferencia de mercancias importadas con exencion de tributos aduaneros
entre personas del sector diplomatico, entre personas con derecho de exencion de tributos
de importacion o de mercancias que se destinen a un fin que por su naturaleza pueden gozar
de derecho de esta exencion, seran refrendadas por la Directora o Director General de
Asuntos Arancelarios y Aduaneros y firmadas por la Viceministra o Viceministro de
Politica Tributaria.”

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA .- Todas las instituciones publicas en € plazo méaximo
de ciento veinte (120) dias calendario a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, deberan adecuar
y elaborar seguin corresponda sus planes y reglamentacion especifica.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA .- Las solicitudes de exencion tributaria presentadas por
los centros de rehabilitacion y habilitacion, las organizaciones de personas con discapacidad y las personas con
discapacidad, con anterioridad a la publicacion del presente Decreto Supremo, seran concluidas mediante
Resolucion Administrativa emitida por €l Viceministerio de Politica Tributaria del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas.

DISPOSICIONES ABROGATORIASY DEROGATORIAS

Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias a presente Decreto Supremo.

DISPOSICIONES FINALES



DISPOSICION FINAL PRIMERA.- El Ministerio de Justicia coordinara la elaboracion e
implementacion de |la estrategia de Rehabilitacion Basada en la Comunidad.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA .- La aplicacion del presente Decreto Supremo y los beneficios
otorgados en e mismo, seran financiados con recursos asignados en los techos presupuestarios de los
Ministerios del Organo Ejecutivo relacionados con la temética de discapacidad y los recursos especificados en
el Articulo 29 delaLey N° 223, sin comprometer recursos adicionales del Tesoro General de la Nacion — TGN.

Los sefiores Ministros de Estado en los Despachos de la Presidencia, de Gobierno, de Economia y
Finanzas Publicas, de Desarrollo Productivo y Economia Plural, de Obras Publicas Servicios y Vivienda, de
Justicia, de Trabajo, Empleo y Previsién Social, de Salud, de Educacién, de Autonomias, de Comunicacion y de
Deportes, quedan encargados de la gjecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en € Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los doce dias del mes de febrero ddl afo
dos mil catorce.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choguehuanca Céspedes, Juan Ramon Quintana Taborga,
Carlos Gustavo Romero Bonifaz, Rubén Aldo Saavedra Soto, Elba Viviana Caro Hinojosa, Luis Alberto Arce
Catacora MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS E INTERINO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL, Juan José Hernando Sosa Soruco, Arturo Vladimir Sanchez
Escobar, Mario Virreira Iporre, Elizabeth Sandra Gutierrez Salazar, Daniel Santala Torrez, Juan Carlos
Calvimontes Camargo, José Antonio Zamora Gutiérrez, Roberto Ivan Aguilar Gomez, Nemesia Achacollo Tola,
Claudia Stacy Pefia Claros, Nardy Suxo Iturry, Pablo Cesar Groux Canedo, Amanda Davila Torres, Tito
Rolando Montarfio Rivera.



