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GERENCIA NACIONAL JURIDICA

" CIRCULAR No. 173/2021
La Paz,_29 de octubre de 2021

- REF.: RESOLUCION DE DIRECTORIO N° RD 01-027-21 DE
29/10/2021, QUE MODIFICA EL HORARIO ' DE
- TRABAJO Y ATENCION AL PUBLICO DE LA
ADMINISTRACION ~ DE ADUANA PISIGA
DEPENDIENTE DE LA GERENCIA REGIONAL
ORURO, CONFORME EL DETALLE DESCRITO EN
ANEXO DE LA PRESENTE RESOLUCION. :

- Para conocimiento y difusién, se remite la Resolucién de Directorio N° RD 01-027-21 de

29/10/2021, que modifica el horario de trabajo y atencion al publico de la Administracién de

- Aduana Pisiga dependiente de la Gerencia Regional Oruro, conforme el detalle descrito en anexo
de la presente Resoluciéon. : :
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VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que Jos Numerales 4 y 5 del Pardgrafo I. Articulo 298 de la Constitucion Politica del FEstado
establecen que son competencias privativas del Nivel Central del Fstado, el Régimen
Aduanere vy Comercio Exterior.

Que el Articule 2 de la Ley N® 1990 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, repula ¢l
cjercicio de la potestad aduanera y las relaciones juridicas que se establecen entre 1a Aduana
Nacional y las personas naturales o juridicas que intervienen en el ingreso y salida de
mercancias del territorio nacional, entendiéndose como potestad aduancra al conjunto de
atribuciones que la ley otorga a la Aduana Nacional para ¢l cumplimiento de sus funciones y
objetivos para tal efecto se desconcentran ferritorialmente en administraciones aduaneras.
conforme dispone el Articulo 30 de la misma Lev.

Que ¢l Articulo 3 del Reglamento de la Ley General de Aduanas, apmbada mediante Decreto
Supremo N” 23870 de 11/08/2000, prevé que la prestacion de servicios aduancros cs esencial
para ¢l desarrollo econdmico del pais v que su desarrollo y observancia se efectda a traves de
la Aduana Nacional, sus Administraciones Aduaneras v demis m’tadadm arganicas,

Qua:e Articulo 30 del citado Reglamento, establece que la Aduana Nacional, a nivel ¢jecativo
y operativo, estd organizada en unidades técnicas, operativas v administrativas, debiendo
desconcentrarse regionalmente en Administraciones Aduaneras de acuerdo a su cstructura
orpanica y funcional.

Que ¢l Articulo 15 (Jomada y Horario de Trabajo) del Reglamento Interno de Personal de Ja
Aduana Nacional aprobado con Resolucién de Directorio N° R 02-019-21 de 21/07 12021, en
vigencia desde el 02/08/2021, establece que: “La jornada de trabajo serd de ocho &) horas
diarias. con excepcion de forindos nacwnm’m reconocides en disposiciones legales en
vigencia. (.. b) Para el caso de las Adminisiraciones de Aduana Frontera v Agencias de
Advana en cﬂf Exterior: Enlas Administraciones de Aduana Frontera v Agencias de Aduana en
el Exterior el horario de trabajo regudar, asi como el extraordinario, serd determinado de
acuerdo al trabajo operative aduanero, mediante Resolucion expresa del Directorio de la
Adwana Nacional ™.

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion Administrativa de Directorio RD N° 01-025-19 de 20/08/2019, establecio: |
“PRIMERO.- Deferminar los  horarios  de trabajo v atencicn o publico en 5
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Administraciones de Aduana Frontera y Agencias de Aduana en el Exterior dependientes de
las Gerencias Regionales de La Paz, Ovwro, Tavija, Samta Cruz y Potosi, a partiv de la
publicacion de la presente Resolucion, conforme el detalle descrite en Anexo”,

Que mediante el Informe AN-GNAGC-DRHAC-1-873-2021 de 28/10/2021, ¢l Diepartamento
de Recursos umanos dependiente de la Gerencia Nacional de Administracién y Finanzas
concluye que: “Conforme andlisis efectuado y los argumentos expuestos, la madificacian del
horario de trabajo con atencion al piblico para las reparticiones de la Administracion de
Aduana Frontera Pisiga dependiente de la Gerencia Regional Oruro, detalladas en el
numeral I del presente informe y conforme el anexo adjunto, vigente a partiv del 017112021,
ex procedente y téenicamente viable :

Que la Gerencia Nacional Juridica mediante Informe Legal AN-GNIGC-DALIC-1-934-2021
de 28/10/2021, concluye v recomiends que: “De acwerdo al andlisis realizado en las
consideractones téenico legales. en base al Informe AN-GNAGC-DRHAC-1-873-2021 de
2800:2021, emitido por el Departamento de Recursos Humanos de la Gerencia Nacional de
Administracion y Finanzas, y la naturaleza del servicio que presta la Adwana Nacional, es
procedente la modificacion de horario de trabajo y atencion al publico para la
Administracion de Aduana Fromera Pisiga dependiente de la Gerencia Regional Oruro,
considerando que la misma se enmarca en la normativa legal. Por consiguiente, se deberd
dejar sin efecto el anexo a la Resolucion Administrativa de Presidencic Fjecutiva RA-PE N°®
01-025-19 de 20/08/2019, en lo que refiera al horario de trabajo v atencion al publicn de fa
Administracion referida”.

Que Ja Gerencia Nacional Juridica recomienda al Directorio de la Aduana Nacional modificar
el horario de trabajo y atencion al publico de la Administracion de Aduana Frontera Pisiga
dependiente de la Gerencia Regional Oruro en el marco de lo establecido por el Inciso e) del
Articulo 37 de la Ley General de Aduanas, Ley N° 1990 de 28/07/1999, asi como. lo
determinade en el Inciso b) del Articulo 15 del Reglamento Interno de Personal de la Aduana
Nacional aprobado con Resolucion de Directorio N° RID 02-019-21 de 21/07/2021, en razén
de que la misma es necesaria y no contraviene la normativa legal vigente.

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 1990, Ley General de Aduanas en su Articulo 37, inciso e), establece que el
Directorio de la Aduana Nacional, tendré la atribucion de dictar resoluciones para facilitar y
simplificar las operaciones aduaneras, estableciendo los procedimientos que se requicran para
tal efecto; concordante con lo establecido en el Reglamento a la Ley General de Aduanas
aprobado mediante Decreto Supremo N® 25870 de 11/08/2000, que sefiala en su Articulo 33,
Inciso a), que le corresponde al Directorio de la Aduana Nacional, dictar normas
reglamentarias vy adoptar lus decisiones generales que le permitan a la Aduana Nacion
cumplir con las funciones, compelencias y facultades que le asigna la Ley.
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El Direetorio de la Aduana Nacional, en uso de sus atribuciones conferidas por ley;
RESUELVE:

PRIMERO.- Modificar ¢l horario de trabajo ¥ atencion al publico de la Administracion de
Aduana Frontera Pisiga dependiente de la Gerencia Regional Oruro, conlorme el detalle
descrito en Anexo de la presente Resolucion,

SEGUNDQO.- La presente Resolucion entrar en vigencia a partir del 01/11/2021,

TERCERO.- Dejar sin efecto el horario de trabajo y atencion al publico de la
Administracién  Aduana Frontera Pisiga dependiente de la Gerencia Regional Oruro,
establecido en el anexo de la Resolucién Administrativa-de Directorio RD N* 01-025-19 de
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La Gerencia Nacional de Administracién ¥ F}',riamezas v la Gﬁ:i‘&{;:m:ia Regiongt Oruro quedan
encargadas de la ¢jecucion y cumplimiento de a presente Resolugion,
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Repistrese, cnmung%ycsc ¥ climplase.
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GERENCIA REGIONAL ORURO

Horario de trabajo y atencién al publico, vigente a partir del 01/ 11/2021.

HORARIOS DE ATENCION

Gerencia Regional Orura

Sabados,
_ . Oficina lunes - viemes 07:30 - 1930 [Daminpos y (730 - - 19:30
Adninistracion de "
. L Feriadoy
Aduana Froalera <
Pisiga Control paso de Silados,
| s lungs - viemes 07:30 - - 1930 [Damingas v 0730 4 - 19:30
fronlera :
Ferindos
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