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Aduana Nacdional

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 082/2017
La Paz, 17 de marzo de 2017

REF: RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° RA-PE-01-005-17
DE 03/03/2017, QUE AUTORIZA EL HORARIO
EXTRAORDINARIO DE TRABAJO Y ATENCION AL
PUBLICO EN LA ADMINISTRACION DE ADUANA
AEROPUERTO VIRU VIRU DEPENDIENTE DE LA
GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ, DESDE FECHA
06/03/2017 AL 30/06/2017.

Para su conocimiento y difusion, se remite la Resolucion Administrativa N° RA-PE-01-
005-17 de 03/03/2017, que autoriza el horario extraordinario de trabajo y atencién al
publico en la Administracion de Aduana Aeropuerto Viru Viru, dependiente de la Gerencia
Regional Santa Cruz, desde fecha 06/03/2017 hasta fecha 30/06/2017.
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VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que los numerales 4 y 5 del Paragrafo 1 del Articulo 298 de la Constitucion Politica del
Estado, sefialan que son competencias privativas del nivel central del Estado el Régimen
Aduanero y el Comercio Exterior.

Que la Ley N° 1990 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, regula el ejercicio de la
potestad aduanera y las relaciones juridicas que se establecen entre la Aduana Nacional y
las personas naturales o juridicas que intervienen en el ingreso y salida de mercancias del
territorio aduanero nacional, normando los aspectos referidos al comercio exterior y al
control aduanero.

Que el articulo 30 de la Ley N° 1990, sefiala que la potestad aduanera es ejercida por la
Aduana Nacional, con competencia y estructura de alcance nacional, de acuerdo a las
normas y la citada Ley. Sefialando ademéas que para el ejercicio de sus funciones, se
desconcentrarad territorialmente en administraciones aduaneras de acuerdo a su reglamento.

Que el parrafo sexto del articulo 102 de la Ley N° 1990, sefiala (sic): “El Régimen de
Transito Aduanero Internacional serd solicitado por el declarante o su representante legal.
Las autoridades aduaneras designaran las Administraciones Aduaneras habilitadas para
efercer las funciones de control, relativas a las operaciones de tramsito aduanero
internacional, asi como los horarios de atencion de las mismas”.

Que el articulo 3 del Reglamento a la Ley General de Aduanas, aprobado mediante Decreto

“Supremo N° 25870 de 11/08/2000, sefiala que la prestacion de servicios aduaneros es
esencial para el desarrollo econdmico del pais y que su desarrollo y observancia se efectiia
a través de la Aduana Nacional, sus Administraciones Aduaneras y demas unidades
orgénicas.

Que el articulo 22 del citado Reglamento, sefiala que la potestad aduanera es el conjunto de
facultades y atribuciones que la Ley otorga a la Aduana Nacional para el control del
ingreso, permanencia, traslado y salida de mercancias del territorio aduanero nacional hacia
y desde otros paises o zona franca, para hacer cumplir las disposiciones legales y
reglamentarias que regulan los regimenes aduaneros.
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Que el articulo 30 del citado Reglamento y el parrafo segundo del articulo 30 de la Ley
General de Aduanas, sefialan que la Aduana Nacional, estd organizada en unidades
técnicas, operativas y administrativas, debiendo desconcentrarse regionalmente en
administraciones aduaneras de acuerdo a su estructura organica y funcional.

Que el parrafo segundo del paragrafo Il del inciso b) del articulo 12, del Reglamento
Interno de Personal, aprobado mediante Resolucion de Directorio N° RD 02-020-13 de
29/11/2013, sefiala que (sic): “En las Gerencias Regionales, Administraciones de Aduana
Interior, Zona Franca y Aeropuerto, el horario de trabajo regular, asi como el
extraordinario, serd determinado por el Presidente Ejecutivo de la AN”. Concordante con
el parrafo segundo del inciso d) del precitado articulo que sefiala: “Conforme a la
naturaleza del servicio que presta la AN, su Directorio (para el caso de Administraciones
de Aduana Frontera 'y Agencias de Aduana en el Exterior) y Presidencia Ejecutiva (para el
caso de Gerencias Regionales, Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y
Aeropuerto), aprobardn los dias extraordinarios de trabajo en las Administraciones de
Aduana y Agencias de Aduana en el Exterior”. (Negrillas afiadidas)

CONSIDERANDO:

Que a través de Informe AN-VIRZA-IN N° 584/2017 de 01/02/2017, la Administracion de
Aduana Aeropuerto Viru Viru, dependiente de la Gerencia Regional Santa cruz, concluye,
entre otros, que: “(...) Considerando la situacion y cantidad actual de las mercancias
Abandonadas e incautadas acumulada, pendientes de ser dispuestas en esta administracion
aduanera, se solicita gestionar a Gerencia Regional Santa Cruz ante la Maxima Autoridad
Ejecutiva, la ampliacion e Horario de Jornada Laboral, para los funcionarios del drea de
Carga y Aduana Postal dependiente de la Administracion y funcionarios de operaciones de
los mismos, a fin de descongestionar las bodegas a cargo de los concesionarios ALBO S.A.
v DAB en esta Administracion Aduanera, a partir de la fecha 01/03/2017 al 30/06/2017
(...)".

Que mediante Comunicacion Interna AN-UADZR-CI-310/2017 de 15/02/2017, la Gerencia
Regional Santa Cruz, remite a Presidencia Ejecutiva el Informe AN-VIRZA-IN N°
584/2017 de 01/02/2017, a través del cual se justifica la necesidad de ampliacién de jornada
laboral.

Que en ese sentido, el Departamento de Recursos Humanos dependiente de la Gerencia
Nacional de Administracién y Finanzas de la Aduana Nacional, mediante Informe AN-
DRHAC-0129/2017 de 03/03/2017, concluye que: “Conforme andlisis efectuado y los
argumentos expuestos por la Gerencia Regional Santa Cruz, el horario de itrabgjo y
atencion al publico de lunes a viernes de 09:00 a 18:30 y los dias sabados de 09:00 a
17:00 de acuerdo a necesidad, a partir del 06/03/2017 hasta el 30/06/2017, en todas las
areas de la de la Administracion Aduana Aeropuerto Viru Viru, se encuentra enmarcado en
la normativa legal vigente”. Recomendando que se proyecte la respectiva Resolucion, a
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cuyo efecto, adjunta el horario extraordinario de trabajo y atencion al pablico en la citada
Administracion de Aduana.

Que en virtud a los antecedentes expuestos precedentemente, y tomando en cuenta la
necesidad de habilitacion de horario extraordinario de trabajo y atencion al piblico en todas
las Arcas de la Administracién de Aduana Aeropuerto Viru Viru, de lunes a viernes de
09:00 a 18:30 y los dias sabados de 09:00 a 17:00 de acuerdo a necesidad, a partir del
06/03/2017 hasta el 30/06/2017, se concluye que corresponde que Presidencia Ejecutiva de
la Aduana Nacional, como Méxima Autoridad Ejecutiva, autorice dicha solicitud.

CONSIDERANDO:

Que la Gerencia Nacional Juridica mediante Informe Legal AN-GNJGC-DALJC N°
290/2017 de 03/03/2017, concluye que: “Por lo anteriormente expuesto y sobre la base
del Informe AN-VIRZA-IN N° 584/2017 de 01/02/2017, la Comunicacion Interna AN-
UADZR-CI-310/2017 de 15/02/2017 y el Informe AN-DRHAC-0129/2017 de 03/03/2017,
referidos a la autorizacion de horario extraordinario de trabajo y atencion al publico en
todas las Areas de la Administracién de Aduana Aeropuerto Viru Viru, de lunes a viernes
de 09:00 a 18:30 y los dias sabados de 09:00 a 17:00 de acuerdo a necesidad, a partir del
06/03/2017 hasta el 30/06/2017, es procedente, considerando que se enmarca en la
normativa legal vigente, en consecuencia, corresponde que Presidencia Ejecutiva de la
Aduana Nacional, como Mdxima Autoridad Ejecutiva, en el marco de lo establecido por el
inciso h) del articulo 39 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999 Ley General de Aduanas, asi
como lo determinado en el pardgrafo Il del inciso b) del articulo 12, del Reglamento
Interno de Personal, aprobado mediante Resolucion de Directorio N° RD 02-020-13 de
29/11/2013, autorice dicha solicitud”.

(_,CONSIDERANDO:

Mma°Que la Presidenta Ejecutiva a.i. de la Aduana Nacional, en el marco de lo establecido por el

inciso h) del articulo 39 de la Ley General de Aduanas N° 1990 de 28/07/1999, asi como lo
/| determinado en el paragrafo 11 del inciso b) del articulo 12, del Reglamento Interno de
Personal, aprobado mediante Resolucion de Directorio N° RD 02-020-13 de 29/11/2013, le
corresponde, como Maxima Autoridad Ejecutiva de la Aduana Nacional, dictar
resoluciones en el ambito de su competencia para la buena marcha de la institucidn, asi
como determinar el horario de trabajo regular, asi como el extraordinario en las Gerencias
Regionales, Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y Aeropuerto.

La Presidenta Ejecutiva a.i. de la Aduana Nacional, en uso de sus facultades y atribuciones
conferidas por ley;
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RESUELVE:

UNICO.- Autorizar el horario extraordinario de trabajo y atencién al publico en la
Administracion de Aduana Aeropuerto Viru Viru dependiente de la Gerencia Regional
Santa Cruz, desde fecha 06/03/2017 hasta fecha 30/06/2017, conforme al siguiente detalle:

LUGAR DE TRABAJO =

1. DIAS | DE | A
Lunes a Viernes | 09:00 | 18:30

Administracion de Aduana Aeropuerto Viru Viru

Sabados 09:00 | 17:00

La Gerencia Nacional de Administracion y Finanzas, la Gerencia Regional Santa Cruz y la
Administracion de Aduana Aeropuerto Viru Viru, quedan encargadas de la ejecucion y
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y camplase.
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RESOLUCION N° RA PE 01 005 17

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que Jos namerales 4 y 5 del Pardgrafo I del Articula 298 de la Constitucion
Politica del Estado, sefialan que son competencias privativas del nivel central
del Estado el Régimen Adnapero y el Comercio Exterior,

Que la Ley N° 1990 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, regula el ejercicio
de la potestad aduanera y las relaciones juridicas que se establecen entre la
Aduana Nacional y las personas naturales o juridicas que intervienen en el
ingreso y salida de mercancias del territorio aduanero nacional, sormando los
aspectos referidos al comercio exterior y al control aduanero.

Que ¢l articulo 30 de la Ley N°® 1990, seffala que la potestad aduanera es ¢jercida
por la Aduana Nacional. con competencia y estructura de alcance nacional, de
acuerdo a las normas y la citada Ley. Sefialando ademés que para el ejercicio
de sus funciones, se desconcentrard territorialmente en administeaciones aduaneras
de acuerdo a su reglamenta.

Que el parrafo sexto del articulo 102 de fa Ley N° 1990, seiiala (sic); “E{ Régimen
de Transito Aduanero Internacional serd solicitado por el declarante o su
represemiante legal. Las auroridades adyaneras desiznardn las Administraviones
Aduancras habilitadas para ejercer las funciones de control, relativas w las
operaciones de transita aduanero internacional, ast come los horarios de
atencion de lus mismas”.

Que el articulo 3 del Reglamento a fa Ley General de Aduanas. aprobado
medianic Decreto Supremo N 25870 de 11/08/2000, sefala que la prestacion
de servicios aduaneros es esencial para el desarrollo econdmico del pais y gue
su desarrallo y observaneia se efectda a través de fa Aduana Nacional, sus
Administraciones Aduaneras y demds unidades orgdnicas.

Que el articulo 22 del citado Reglamento, sefiala que la potestad aduanera cs
el conjunto de facultades y atribuciones que la Ley otorga a la Aduana Nacional
para el control del ingreso, permanencia, traslade y salida de mercancias del
territorio adnanero nacional hacia y desde otros pafses o zona franca, para hacer
cumplir las disposiciones legales y reglamentarias que regulan los regimenes
aduaneros.

Que el articulo 30 del citado Reglamento y el pdrrafo segundo del articulo 30
de la Ley General de Aduanas. senalan que la Aduana Nacional, estd organizada
en unidades técnicas. operativas y adminisuativas, debiendo desconcentrarse
tegionalmente en administraciones aduaneras de acuerdo a su estructura orginica
v funcional,

Que ¢l pdrrafo sepundo del pardgrafo 11 del inciso by del articuio 12, del
Reglamento Interno de Personal. aprobado mediante Resolucién de Directorio
N*RD 02-020-13 de 29/1 172013, sefiala que (sic): “En lay Gerencias Regionales,
Adbninistraciones de Aduana haerior, Zona Franca y Aeropuerio, el hovario de
trabajo vegular, asi como el extraordinario. serd dererminudo por el Presidente
Ejecutivo de fau AN”. Coneordante con el pdrrafo segundo del inciso d) del
precitado artienlo que sefiala: “Conforme a la naturaleza del servicio que prexta
la AN, s Divectorio {para el caso de Adniinistraciones de Aduana Frontera y
Agencias de Aduana en ¢l Exterior) y Presidencia Ejecativa (para ol caso de
Gerencias Regionales, Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y
Aerapuerio}, aprobardn fus dics extraordinarivs de trabajo en las Admtinistraciones
de Aduana y Agencias de Aduana en el Exterior”. (Negrillas afiadidas)

CONSIDERANDO:
Que a través de Informe AN-VIRZA-IN N° 584/2017 de 01/02/2017, 1a

Administeacion de Aduana Aeropoerto Viru Virg, dependiente de la Gerencia
Regional Santa cruz, concluye, entre otros, que: (.., ) Considerande ta situacion
v centidad actual de las mercancias Abandonadas e incautadas acromdada,
pendientes de ser dispyesias en esta administracion aduanera, se solicita
gestionar a Gerencia Regioval Santa Cricz ante le Mdxivna Awroridad Ejecutiva,
la ampliaeion e Horavio de Jornada Laboral, para los funcionarios del drea de
Carga y Aduana Postal dependiente de la Adminisiracion v funcionarios de
aperaciones de los mismos, a fin de descongestionar lus bodegas a cargo de los

esionarios ALBO S.A. v DAB en esta Administracicn Aduanera, a partir
de la fecha 0110372017 of 30106/2017 (...)".

Que mediante Comunicacion Interna AN-UADZR-CL-310:2017 de 15/02/2017.
la Gerencia Regional Santa Cruz. remite a Presidencia Ejecativa &l Tnforne AN-
VIRZA-IN N 584/2017 de 01/02/2017, a través del cual se justifica Ja necesidad
de ampliacion de jornada laboral.

Que en ese sentido, el Departamento de Recursos Humanos dependicute de la
Cierencia Nacional de Administracion y Finanzas de la Aduana Nacional, mediante
Informe AN-DRHAC-0129/2017 de 03/03/2017, concluye que: “Conforme
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andtisis efectiado y 10§ argumentos expnestos
Cruz, el horaria de rabajo y atencion al publ g
a 18:30 y los dias sdbados de 09:00 a 17:00 de acuerdo a nec
del 0670372017 hasta el 3010612017, en todus lay dreas de la de la Administracidn
Adiwana Aeropuerto Vire Virw, se encuentra ennaecado en la normaotiva legal
vigente”, Recomendando que se proyecte la respectiva Resolucion, a cuyo
efccto, adjunta el horario extraordinario de trabajo y atencidn al piiblico en la
citada Administracién de Aduana,

Que en virtad 4 los anfecedentes exprestos precedentemente, v lomando en
cuenta la necesidad de habilitacion de horario extraordinario de trabajo y atencion
al piblico en todas las Aveas de la Administracion de Aduana Aeropuerto Viru
Viru, de lunes a viernes de 09:00 a 18:30 y los dias sdbados de 09:00 a 17:00
de nenerdo a necesidad. a partir del 06/03/2017 hasta ¢l 30/06/2017, se concluye
que corresponde que Presidencia Ejecutiva de la Adoana Nacional, como Méxima
Autoridad Ejecutiva, autorice dicha solicieud.

CONSIDERANDO:

Que la Gerencia Nacional Juridica mediante Informe Legal AN-GNIGC-DALIC
N®290/2017 de 03/03/2017. concluye gue: “Paor lo anteriormente expuaesto v
sobre la base del nforme AN-VIRZA-IN N° 58472017 de 0170212017, la
Comunicacion interna AN-UADZR-CI-310:2017 de 15i102i2017 v el Informe
AN-DRHAC-0129/2017 de 03/03/2017, referidos a la autorizacidn de horario
extracrdinario de trabejo v atencicon al piblico en todas las Areas de la
Administracidn de Aduana Aerapuerto Vieu Virg, de lunes a viernes de 09:00
a 18:30 y las dias sdabados de 09:00 a4 17:00 de geverdo a necesidad, a parsir
de] 060372017 hasta el 30/06/2017, es procedente, considerando que se enrurea
en la normativa legal vigenie: en consecuensia, corresponde gue Presidencia
Ljecutiva de la Aduana Nacional, coma Mdxima Antoridad Ejecutiva, en el
marce de lo establecido por el inciso h) del articido 39 de la Ley N° 1990 de
28/0711999 Ley General de Aduanas, asi como ko determinado en el pardgrafo
H del inciso ) del articuio 12, del Reglamento Interno de Personal, apnobado
mediante Resofucivn de Dirgctorio N° RD 02-020-13 de 29:11:2013. awiorice
dicha solicitud” .

CONSIDERANDO:

Que la Presidenta Ejecativa a.i. de la Aduana Nacional, en ¢l marco de lo
establecido por el inciso ) del artfculo 39 de la Ley General de Aduanas N°
19%0 de 28/07/1999, asi como lo determinado en el pardgrafo 11 del inciso b)
del articulo 12, del Reglamento Interno de Personal, aprobado mediante Resolueion
de Directorio N* RD 02-020-13 de 29/11/2013, le corresponde, como Maxima
Autoridad Ejecutiva de la Aduana Nacional, dictar resoluciones en el dmbito de
su compelencia para la buena marcha de la institucidn, asi como determinar el
horario de trabajo reguolay, asf como el extraordinario en las Gerencias Regionales,
Administraciones de Advana Interior. Zona Franca y Aeropuerto.

POR TANTO:

L.a Presidenta Ejecutiva aJ. de la Aduana Nacional. en uso de sus facuitades y
atribuciones conferidas por fey:

RESUELVE:

UNICO.- Autorizar el horario extraordinario de trabajo y atencion al publico
en la Administracién de Aduana Aeropuerto Visu Viru dependiente de la Gerencia
Regional Santa Cruz, desde fecha 06/03/2017 hasty fecha 30/06/2017, conforme
al siguiente detalle:

LUGAR DE TRABAJO DIAS DE A
09:00 | 18:30

19:00 7:0)

Lunes a Viemes

Administracidn de Aduana Acropuerto Vivy Viru

Sibados

La Gerencia Nacional de Administracion y Finanzas, la Gerencia Regional Santa
Cruz y la Administracion de Aduana Acropuerto Viru Ving, quedan encargadas
de Ja ejecucion y cumplimiento de la presente Resolocion.

Registrese. comuniquese y camplase.
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