Sistema de Legislacién Empresarial

Publicacion Nro.3023 de fecha jueves 30 de agosto de 2007
Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia

Texto de Consulta

DECRETO SUPREM O N° 29250
EVO MORALESAYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que e Decreto Supremo N° 28866 de 25 de septiembre de 2006, modifica e mes de pago del Bono Econémico
afavor del magisterio nacional sin alterar las condiciones utilizadas para el proceso del calculo, cuyo Parégrafo
Il del Articulo 2, sefiala que a partir de la gestion 2006, las actualizaciones anuales del monto del Bono
Institucional o Econémico se realizardn en funcién a la variacion del indice de Precios al Consumidor — IPC,
registrada en el afio anterior.

Que el Decreto Supremo N° 28690 de 26 de abril de 2006, autorizalafusion del Bono Pro — Libroy del Bono a
Cumplimiento, para que se realice como pago unico a magisterio naciona a partir de la gestion 2006. En su
Articulo 4, dispone que € monto serd actualizado en cada gestion, en funcion a la tasa promedio anual de
inflacién de la gestidn precedente.

Que la Resolucion Ministerial N° 96/03 de 16 de junio de 2003, amplia a partir de la gestion 2003 €l Incentivo a
la Permanencia— IP, beneficio que consiste en e pago anual destinado al personal docente y administrativo del
magisterio naciona del Servicio de Educacion Publica; posteriormente, la Resolucion Ministerial N° 264/05 de
5 de septiembre de 2005, emitida por e Ministerio de Educacion, establece que a partir de la gestion 2005 €l
monto de este incentivo sera actualizado en funcion a la tasa promedio de inflacion anual de la gestion
precedente.

Que e Convenio de fecha 8 de mayo de 2007, suscrito entre el Ministro de Educaciéon y Culturas y, la
Confederacion de Trabajadores de la Educacién Urbana de Bolivia, establece que los bonos existentes seran
cancelados con un incremento del seis por ciento (6%) en relacion ala gestion 2006.

Que e Gobierno Nacional hainiciado la implementacién de una nueva politica econdmicay social, como base
del Estado Socia y Democrético de Derecho, consagrado por la Constitucion Politica del Estado con la
finalidad de alcanzar un desarrollo socia y mejorar sustancial mente las condiciones de vida de los bolivianos.
Que latasa de inflacion anual de la gestion 2006 alcanzo a cuatro punto noventa'y cinco por ciento (4,95%); sin
embargo, el Gobierno Naciona con sensibilidad social y con el propésito de mantener el poder adquisitivo de
los sueldos para e sector educacion, ha efectuado un andlisis para incorporar un mayor incentivo econdmico
porcentual.

Que en reunién del Consgjo Nacional de Politica Econdmicay Socia — CONAPES, de 2 de julio de 2007, se
determin® aprobar €l presente Decreto Supremo, a solicitud del Ministerio de Hacienda.

Que por o anteriormente sefialado, es necesario emitir e presente Decreto Supremo.

EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:



ARTICULO 1.- (OBJETO Y ALCANCE). El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer, para la
gestion 2007, €l criterio de incremento a los Bonos Econémico, Fusionado e Incentivo ala Permanencia— IP, a
favor de los trabgjadores del magisterio fiscal nacional.

ARTICULO 2.- INCREMENTO PORCENTUAL). Con carécter excepcional, para la presente gestion fiscal
se fija un incremento de hasta € seis por ciento (6%) para los Bonos Econdmico, Fusionado e Incentivo a la
Permanencia — IP, en sustitucion a su actuaizacion anual, en funcion a la tasa de inflacién de la gestion
precedente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- Parala gestion 2007, quedan adecuadas al Articulo 2 del presente
Decreto Supremo todas las disposiciones legales que definen el criterio de incremento anual de estos bonos.

Los Sefiores Ministros de Estado, en los Despachos de Hacienda y Educacién y Culturas, quedan encargados de
la gjecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno en la ciudad de La Paz, alos veintinueve dias del mes de agosto del afio dos
mil Siete.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choquehuanca Céspedes, Juan Ramén Quintana Taborga, Alfredo
Octavio Rada Vélez, Walker San Miguel Rodriguez, Celima Torrico Rojas, Gabriel Loza Telleria, Luis Alberto
Arce Catacora, Abel Mamani Marca, Celinda Sosa Lunda, Jerges Mercado Suérez, Susana Rivero Guzman,
Carlos Villegas Quiroga, Luis Alberto Echazt Alvarado, Walter Delgadillo Terceros, Maria Magdalena Cgjias
delaVega, NilaHeredia Miranda.



