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Texto de Consulta

DECRETO SUPREMO N° 0267
EVO MORALESAYMA
PRESIDENTE DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

Que e Parggrafo | del Articulo 378 de la Constitucion Politica del Estado establece que las diferentes formas de
energiay sus fuentes constituyen un recurso estratégico, su acceso es un derecho fundamental y esencia para el
desarrollo integral y socia del pais, y se rige por los principios de eficiencia, continuidad, adaptabilidad y
preservacion del medio ambiente.

Que e Parggrafo 11 del Articulo 378 del texto Constitucional determina que es facultad privativa del Estado el
desarrollo de la cadena productiva energética en las etapas de generacion, transporte y distribucion, a través de
empresas publicas, mixtas, instituciones sin fines de lucro, cooperativas, empresas privadas, y empresas
comunitarias y sociales, con participacion y control social. La cadena productiva energética no podra estar
sujeta exclusivamente a intereses privados ni podra concesionarse, y la participacion privada sera regulada por

laley.

Que el Plan Nacional de Desarrollo — PND aprobado por Decreto Supremo N° 29272, de 12 de septiembre de
2007, establece que dentro las politicas y estrategias del Sector Eléctrico se encuentra la consolidacion de la
participacion del Estado en el desarrollo de laindustria con soberaniay equidad social.

Que € Articulo 3 del Decreto Supremo N° 29644, de 16 de julio de 2008 dispone que la Empresa Nacional de
Electricidad — ENDE en representacion del Estado Boliviano, tiene como objetivo principal y rol estratégico, la
participacion en toda la cadena productiva de la industria eléctrica, asi como en actividades de importacion y
exportaciéon de electricidad en forma sostenible, con criterios de promocién del desarrollo socia y econémico
del Pais.

Que el Articulo 4 del Decreto Supremo N° 29644, establece los niveles Directivo y Ejecutivo de ENDE,
sefidlando que esta dirigido por un Directorio, que serd e maximo organismo de decision y gue esta compuesto
por representantes del Ministerio de Hidrocarburos y Energia, Ministerio del Agua actual Ministerio de Medio
Ambiente y Agua, Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda y Ministerio de Planificacion del
Desarrollo.

Que habiéndose aprobado la nueva estructura del Organo Ejecutivo mediante Decreto Supremo N° 29894, de 7
de febrero de 2009, es necesario redlizar agjustes en la conformacion del Directorio de ENDE, y
consecuentemente aprobar sus Estatutos, a fin de dotar a la empresa de un marco normativo acorde con las
nuevas politicas y estrategias definidas para el sector eléctrico en el PND.

EN CONSEJO DE MINISTROS,



DECRETA:
ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto:

1. Modificar €l Articulo 4 del Decreto Supremo N° 29644, de 16 dejulio de 2008.
2. Aprabar los Estatutos de la Empresa Nacional de Electricidad — ENDE.

ARTICULO 2.- (MODIFICACION). Se modificael Articulo 4 del Decreto Supremo N° 29644, de 16 de julio
de 2008, con el siguiente texto:

“ARTICULO 4.- (NIVELESDIRECTIVO Y EJECUTIVO DE ENDE).
I. ENDE cuenta con un Directorio como maximo organo de definicién de lineamientos
estratégicos ingtitucionales, y de control y fiscalizacién, que estard integrado por los
siguientes miembros:

- El Ministro de Hidrocarburos y Energia, o su representante.

- El Ministro de Economiay Finanzas Publicas, o su representante.

- El Ministro de Medio Ambientey Agua, 0 su representante.

- El Ministro de Planificacion del Desarrollo, o su representante.

- El Ministro de Obras Publicas, Serviciosy Vivienda, o su representante.

[1. El Presidente del Directorio serael Ministro de Hidrocarburosy Energia o su representante.
[11. Los representantes de los Ministros seran designados mediante Resolucion Ministerial de
cada Ministerio.

V. El gecutivo principal de ENDE es e Gerente General que sera designado por €
Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia de una terna propuesta por la Asamblea
Legidativa Plurinacional”.
ARTICULO 3.- (APROBACION DE ESTATUTOS). Se aprueban los Estatutos de ENDE y su Estructura
Organica, en sus cinco (5) Titulos y cuarenta (40) Articulos, que como anexo forman parte integrante del
presente Decreto Supremo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA .- En tanto la Asamblea Legislativa Plurinacional proponga una
terna para la designacion del gecutivo principal de ENDE, el Presidente del Estado Plurinaciona de Bolivia
designarainterinamente a indicado € ecutivo de unaterna propuesta por el Ministro de Hidrocarburosy Energia.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- En tanto no concluya e proceso de conformacion de las
empresas mencionadas en € Articulo 9 del Decreto Supremo N° 29644, ENDE asume las tareas asignadas a
cada una de las indicadas empresas.

DISPOSICIONES ABROGATORIASY DEROGATORIAS
Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias a presente Decreto Supremo.
Los sefiores Ministros de Estado, en los Despachos de Planificacion del Desarrollo, de Economia y Finanzas

Plblicas, de Medio Ambiente y Agua, de Obras Publicas, Serviciosy Vivienda, y de Hidrocarburos y Energia,
guedan encargados de la g ecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.



Es dado en el Palacio de Gobierno de la Ciudad de La Paz, alos veintiséis dias del mes de agosto del afio dos
mil nueve.

FDO EVO MORALES AYMA, David Choguehuanca Céspedes, Juan Ramén Quintana Taborga, Carlos
Romero Bonifaz, Alfredo Octavio Rada Vélez, Walker Sixto San Miguel Rodriguez, Héctor E. Arce Zaconeta,
Noel Ricardo Aguirre Ledezma, Luis Alberto Arce Catacora, Oscar Coca Antezana, Patricia Alejandra Ballivian
Estenssoro, Walter Juvenal Delgadillo Terceros, Luis Alberto Echazil Alvarado, Celima Torrico Rojas, Calixto
Chipana Callisaya, Jorge Ramiro Tapia Sainz, René Gonzalo Orellana Halkyer, Roberto Ivan Aguilar GoOmez
MINISTRO DE EDUCACION E INTERINO DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION, JuliaD. Ramos Sanchez, Pablo Groux Canedo.
ESTATUTOSDE LA EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD — ENDE

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
NATURALEZA, DOMICILIOY TUICION

ARTICULO 1.- (OBJETO DEL ESTATUTO). El presente Estatuto regula la organizacién y funcionamiento
de la Empresa Nacional de Electricidad — ENDE para el cumplimiento de su objeto, en la forma y alcances
establecidos por e Decreto Supremo N° 29272, de 12 de septiembre de 2007, Decreto Supremo N° 29644, de 16
dejulio de 2008 y demas normativa vigente.

ARTICULO 2.- (NATURALEZA JURIDICA). ENDE es una empresa publica nacional estratégica, de
caracter corporativo y duracion indefinida, con patrimonio y capital propios, con autonomia de gestion técnica,
administrativa, financieray legal, debiendo contar con un Estatuto aprobado por el Organo Ejecutivo.

ARTICULO 3.- (DURACION Y DOMICILIO LEGAL). ENDE tendra duracion indefinida y domicilio legal
en la ciudad de Cochabamba, pudiendo constituir oficinas regionales en todo € territorio del pais, asi como
sucursalesy representaciones en €l exterior del pais.

ARTICULO 4.- (TUICION). ENDE se encuentra bajo tuicion del Ministerio de Hidrocarburos y Energia en el
marco de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales y normativa
reglamentaria.

ARTICULO 5.- (SUJECION A LA LEY). ENDE esta sujeta al cumplimiento de la Ley N° 1178, e Decreto
Supremo N° 29644, €l presente Estatuto, sus reglamentos especificos y las disposiciones legales vigentes y
conexas.

TITULO Il
LA EMPRESA

CAPITULO UNICO
OBJETO Y ACTIVIDADESDE LA EMPRESA



ARTICULO 6.- (OBJETO DE ENDE). ENDE tiene por objeto desarrollar las actividades de toda la cadena
productiva de la industria energética; generacion, transporte o transmision, distribucién y comercializacion, asi
como actividades de importacion y exportacion de electricidad, en forma directa, asociada con terceros o
mediante su participacion accionaria en sociedades andnimasy otras dispuestas por ley.

ARTICULO 7.- (OBJETIVOS). Son objetivos de ENDE los siguientes:

a) Garantizar la generacién de energia parael consumo interno.

b) Impulsar la seguridad y soberania energética del pais en lo que se refiere a la industria
eléctricay otras energias alternativas.

c) Desarrollar de manera eficiente sus actividades, en un marco de transparencia y
responsabilidad socio ambiental.

ARTICULO 8.- (ACTIVIDADES DE LA EMPRESA). Son actividades de ENDE:
a) Desarrollar actividades en toda la cadena productiva energética en las etapas de generacion,
transporte o transmision, distribucion y comercializacion, importacion y exportacion de
electricidad a través de la creacion, operacion, participacion, administracion y control de
empresas, asi como la elaboracion y ejecucion de programas y proyectos, en € marco de la
planificacion del sector eléctrico.
b) Prestar el servicio basico de suministro eléctrico en el marco del respeto y proteccion a medio
ambiente, propendiendo al acceso universal del servicio, en forma sostenible y con equidad
social.
c) Participar en el manejo y aprovechamiento de fuentes primarias de energia, priorizando el uso
sostenible de recursos natural es renovables para el desarrollo de laindustria el éctrica.
d) Participar en actividades de importacion y exportacion de electricidad en forma sostenible, con
criterios de promocion del desarrollo social y econdmico del pais, basado en la equidad y la
justicia social, primacia del interés nacional, eficiencia econdmicay administrativa, priorizando
el abastecimiento interno.
€) Apoyar e impulsar acciones que contribuyan a que € servicio de provision de electricidad
Ilegue a todos los habitantes del pais, por si 0 asociada con terceros o mediante su participacion
accionaria en sociedades andnimas y otras dispuestas por ley.
f) Constituir empresas de economia mixta, con €l objeto de realizar actividades de la industria
eléctrica en todo € territorio nacional, en el marco de la normativa legal vigente y de acuerdo a
sus posibilidades técnicas, operativas y econdmicas, con una participacion societaria minima del
sesenta por ciento (60%).
g) Construir, por si 0 a través de sus subsidiarias, en e marco las necesidades y de sus
posibilidades financieras y operativas, todo tipo de maguinariay equipamiento industrial, plantas
eléctricas, lineas de transmisién y sistemas de distribucion.
h) Adquirir o arrendar, de acuerdo a sus posibilidades econdmicas, todo tipo de maguinaria y
equipamiento industrial, técnico y tecnoldgico, plantas eléctricas, lineas de transmision y
sistemas de distribucion, bajo |os procedimientos legales y normativos en vigencia.
i) Redizar la prestacion de servicios técnicos, tecnoldgicos, comerciales, administrativos,
derivados de la actividad principal de la empresa, a otras empresas e ingtituciones publicas o
privadas, suscribiendo |os contratos respectivos.
j) Gestionar y administrar recursos provenientes de préstamos y donaciones en € marco de la
normativa vigente.
k) Realizar actividades derivadas de su actividad principal, por si misma o asociada con cualquier
otraempresa en el marco de su objeto.
I) Redlizar capacitacion de personal profesional y técnico en todas las areas de actividad de la
Empresa.



TITULO 111
ESTRUCTURA CORPORATIVA Y ORGANIZACIONAL DE ENDE

CAPITULO|I
CARACTER CORPORATIVO DE ENDE

ARTICULO 9.- (CARACTER CORPORATIVO). ENDE es de carécter corporativo, teniendo bajo su control
todas las actividades de |a cadena productiva energética, por si 0 a través de las empresas subsidiarias bajo su
control, ya sean empresas publicas o empresas de economia mixta en las que tenga una participacion accionaria.

ARTICULO 10.- (PRINCIPIOS Y LINEAMIENTOS CORPORATIVOS). ENDE se regira por los
siguientes principiosy lineamientos:

a) Gestion eficiente, transparente y operativa en su casa matriz y sus empresas subsidiarias.

b) Constituir empresas en las que cuente con al menos e sesenta por ciento (60%) de la
participacion accionaria.

¢) Cumplir sus actividades por si mismay através de sus subsidiarias.

ARTICULO 11.- (ORGANIZACION).
|. Laestructura organizativa de ENDE como casa matriz esta conformada de la siguiente manera:
- Directorio.
- Gerente General.
- Gerencias de Area.
- Asesoria Legal.
- Auditoria Interna.
- Unidades de apoyo.

La estructura organizativa de las empresas subsidiarias estara determinada en sus normas de creacion y
funcionamiento, en el marco de los lineamientos corporativos de la casa matriz.

CAPITULO I
DIRECTORIO

ARTICULO 12.- (DIRECTORIO).

I. El Directorio de ENDE es e maximo oOrgano de definicion de lineamientos estratégicos
ingtitucionales, y de control y fiscalizacién. Estara conformado por |os siguientes miembros:

- El Ministro de Hidrocarburos y Energia, o su representante.

- El Ministro de Economiay Finanzas Publicas, 0 su representante.

- El Ministro de Medio Ambiente y Agua, 0 su representante.

- El Ministro de Planificacion del Desarrollo, o su representante.

- EI Ministro de Obras Publicas, Serviciosy Vivienda, o su representante.

I1. El Presidente del Directorio serael Ministro de Hidrocarburosy Energia o su representante.
[11. Los representantes de los Ministros que conforman el Directorio serén designados por Resolucion

Ministerial emitida por cada Ministerio y deberan ser servidores publicos con nivel jeréarquico de a
menos Director General.



I'V. El abogado principal de la estructurade ENDE es €l secretario del Directorio.
V. El Directorio se pronuncia mediante Resoluciones.
V1. Los miembros del Directorio no percibiran dietas ni otro tipo de estipendio.

ARTICULO 13.- IMPEDIMENTO PARA SER DIRECTOR).
I. No podran ser miembros del Directorio de ENDE:

a) Las personas que sean parientes entre si dentro del tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, segin el computo civil, respecto a otros miembros del Directorio, los principales
gjecutivos de ENDE o de sus empresas subsidiarias, o cualquier empresa del sector el éctrico.

b) Las personas que tengan pliego de cargo gecutoriado 0 sentencia condenatoria € ecutoriada en
materia penal, pendientes de cumplimiento.

¢) Las personas que tengan conflictos de interés con la Empresa.

I1. Con carécter previo a gercicio de funciones, cada Director presentard a Secretario del Directorio
una declaracioén jurada de no estar impedido por alguna de las causal es sefialadas en el presente Articulo.

[11. Cuaquier impedimento sobreviniente a la designacién, debera ser comunicado de inmediato y por
escrito al Presidente del Directorio parafineslegales.

ARTICULO 14.- (PERDIDA DE LA CALIDAD DE DIRECTOR). Lacalidad de Director se pierde:

a) Por muerte, renuncia o destitucion del cargo de servidor publico.

b) Por remocién decidida por el Ministerio al querepresenta.

c¢) Por incapacidad per manente que impida el cumplimiento de suslabores.

d) Por tresausencias continuas o seis discontinuas, injustificadas en el curso de un ano.

CAPITULO 111
ATRIBUCIONES, RESTRICCIONESY RESPONSABILIDADES
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 15.- (ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO). Son atribuciones del Directorio:

a) Aprobar planes, politicas y estrategias de acuerdo a las politicas nacionales, precautelar su
aplicacion y fiscalizar su correcta implementacion.

b) Instruir al Gerente General la emision de informes referidos a desempefio de la empresa sobre
aspectos técnicos, econdémicosy financieros, cuando estime conveniente.

c) Proyectar modificaciones a los Estatutos y ponerlas a consideracion del Ministro de
Hidrocarburosy Energia para su revision y aprobacion por € Organo Ejecutivo.

d) Fiscalizar las actividades, operaciones, planes, programasy proyectos aprobados.

) Fiscalizar la politica genera, financiera, econémicay operativa de ENDE.

f) Instruir auditorias especiales, asi como la contratacion de auditorias externas.

g) Instruir la realizacion de estudios especializados en el marco de los lineamientos estratégicos
de la empresa paralatoma de decisiones.

h) Conocer y aprobar el programa operativo anual, el presupuesto anual y €l plan de inversiones
y realizar evaluaciones de cumplimento y € ecucion.



i) Aprobar la estructura organizativa interna de ENDE asi como la escala salarial en € marco de
la normativa vigente.

j) Supervisar y evaluar las actividades y el desempefio del Gerente Genera

k) Supervisar, fiscalizar, controlar y evaluar la organizacion, planificacion, administracion y
direccion estratégica de ENDE, con plenas facultades.

[) Conocer e instruir la adopcion de medidas correctivas emergentes de las recomendaciones de
auditoriarealizadas.

m) Autoriza los vigies a exterior del pais, que en representacion de ENDE redlice el Gerente
General, en € marco de la normativa vigente.

n) Designar a los Directores de las empresas publicas, subsidiarias, mixtas y otras en las que
ENDE tenga participacion, mediante resolucion de directorio, en tanto no haya disposicion
diferente en las normas de creacion de estas u otra disposicion especifica.

0) Analizar, aprobar u observar los Estados Financieros de cada gestion y considerar los
dictamenes de auditorias; € presupuesto, informes y planes de trabgjo anuales o parciales
presentados por € Gerente General, asi como los lineamientos de las politicas que serén
aplicadas en la siguiente gestion.

p) Autorizar la distribucion de utilidades, |a creacion de reservas ordinarias o extraordinariasy €l
tratamiento de las pérdidas, de acuerdo ala normativa vigente.

g) Autorizar de manera fundamentada la constitucion de sociedades comerciales y/o asociaciones
accidentales en e marco de lalegislacion vigente.

r) Aprobar la memoria anual, informes sobre actividades y operaciones e informes de gestion y
financieros.

s) Resolver otros asuntos relacionados con el objeto de ENDE en e marco de la normativa
vigente.

ARTICULO 16.- (RESTRICCIONES).

a) Los miembros del Directorio no podran intervenir directamente o por interpdsita
persona en las actividades técnicas, operativas, financieras o administrativas de ENDE, ni
como gestor o negociador en contratos de obras, contratacion de bienesy servicios o ventas
durante el gercicio de sus funciones y hasta dos (2) afios después de la finalizacion de las
mismas.

b) En caso de presentar se situaciones que puedan afectar la imparcialidad en las decisiones
de algunos de los miembros del Directorio, éstos deber an excusar se de su tratamiento.

ARTICULO 17.- (RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO).
a) El gercicio de la funcion de Director es personal y se rige por la normativa legal en
vigencia.
b) Cada miembro del Directorio es responsable por las decisiones que adopte y los actos
querealice en gercicio de susfunciones
c) Losmiembros del Directorio tienen la obligaciéon de asistir a las reuniones de este 6rgano.

CAPITULO IV
REUNIONES DE DIRECTORIO

ARTICULO 18.- (SEDE). Las reuniones del Directorio se realizaran en el domicilio legal de ENDE, pudiendo
reunirse en otro lugar distinto de su sede, de acuerdo ala convocatoria.

ARTICULO 19.- (CLASES DE REUNIONES Y PERIODICIDAD).
a) Las reuniones del Directorio de ENDE se realizaran con caracter ordinario una vez por mes,
debiendo e Presidente emitir la convocatoria correspondiente y extraordinariamente cada vez
gue sea necesario, a convocatoria del Presidente del Directorio o a solicitud de a menos dos



directores, previa convocatoria.
b) El Directorio se reunira validamente, sin necesidad de convocatoria, Si se encuentran presentes
todos sus miembros y deciden constituir reunion.

ARTICULO 20. (CONVOCATORIA).-
a) Las reuniones ordinarias de Directorio seran convocadas en forma escrita, por € Presidente a
través del Secretario del Directorio, con una anticipacion de por lo menos cinco (5) dias habiles
previos a la fecha de su realizacion, sefidlando € lugar, la fecha y la hora de la reunion,
adjuntando € orden del diay la documentacion de respaldo correspondiente.
b) Las reuniones extraordinarias de Directorio seran convocadas en forma escrita, por €l
Presidente a través del Secretario del Directorio, con una anticipacion de un minimo de dos (2)
dias habiles previos ala fecha de su realizacion, sefidando el lugar, lafechay hora de la reunién,
adjuntando € orden del diay la documentacion de respaldo correspondiente.

ARTICULO 21.- (QUORUM).
a) Lasreunionesordinariasy extraordinarias del Directorio de ENDE seran validas cuando
serealicen con la presencia minima detres (3) de suscinc



