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DECRETO SUPREMO N° 4782
LUIS ALBERTO ARCE CATACORA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

Que el Paragrafo 11 del Articulo 49 de la Constitucion Politica del Estado,
determina que la ley regulara las relaciones laborales relativas a contratos y convenios
colectivos; salarios minimos generales, sectoriales e incrementos salariales.

Que el Articulo 123 del Texto Constitucional, establece que la ley solo dispone
para lo venidero y no tendré efecto retroactivo, excepto en materia laboral, cuando lo
determine expresamente a favor de las trabajadoras y de los trabajadores.

Que el Decreto Supremo N° 29459, de 27 de febrero de 2008, califica a la
Empresa Minera Huanuni, como Empresa Piblica Nacional Estratégica.

Que el inciso b) del Articulo 6 de la Ley N°® 2042, de 21 de diciembre de 1999, de
Administracion Presupuestaria, establece que el Poder Ejecutivo actual Organo Ejecutivo
puede realizar modificaciones presupuestarias intrainstitucionales ¢ interinstitucionales, de
acuerdo al reglamento de modificaciones presupuestarias, siempre y cuando ésta no
incrementen el total del grupo de gastos 10000 “Servicios Personales”, salvo las
modificaciones resultantes del incremento salarial anual del Sector Publico.

Que medianie Convenio para el tratamiento del incremento salarial de las
trabajadoras y los trabajadores de la Empresa Minera Huanuni, de 10 de agosto de 2022,
suscrito entre el Ministerio de Mineria y Metalurgia, la Corporacién Minera de Bolivia —
COMIBOL, la Empresa Minera Huanuni y el Sindicato Mixto de Trabajadores Mineros
Huanuni, se acordé un incremento salarial con caracter retroactivo al 1 de enero de la
presente gestion.

Que es necesario mantener las condiciones de una remuneracién justa a fin de
asegurar la subsistencia de las trabajadoras y los trabajadores, de las empleadas y los
empleados y personal técnico de la Empresa Minera Huanuni.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto
autorizar el incremento salarial con retroactividad al I de enero de 2022, en favor de las
trabajadoras y los trabajadores, de las empleadas y los empleados y personal técnico de la
Empresa Minera Huanuni; y establecer la responsabilidad de su aplicacion.
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ARTICULO 2.- INCREMENTO SALARIAL).

L. Para la gestion 2022, se autoriza el incremento salarial al haber basico previsto en
el Convenio suscrito el 10 de agosto de 2022, entre el Ministerio de Mineria y
Metalurgia, la Corporacién Minera de Bolivia — COMIBOL, la Empresa Minera
Huanuni y el Sindicato Mixto de Trabajadores Mineros Huanuni, con
retroactividad al 1 de enero de 2022, en favor de los beneficiarios citados en el
Articulo precedente.

IL. El incremento salarial establecido en el Paragrafo precedente, sera financiado con
recursos especificos de la Empresa Minera Huanuni.

ARTICULO 3.- (RESPONSABILIDAD). La aplicacién del incremento salarial
establecido en el Articulo precedente, es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva
—MAE de la Empresa Minera Huanuni, en el marco de la normativa vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- Para el cumplimiento de la
presente norma la Empresa Minera Huanuni debe remitir al Ministerio de Economia y
Finanzas Piblicas, su escala salarial modificada en un plazo maximo de quince (15) dias
habiles posteriores a la publicacion del presente Decreto Supremo, para su correspondiente
aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.-

ke La aplicacion del incremento salarial retroactivo al 1 de enero de 2022, debera ser
cfectlvlzada hasta el 30 de septiembre de la presente gestion, debiendo realizar los
aportes a los entes gestores de seguridad social de corto y largo plazo de acuerdo a
normativa vigente.

IL El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social debera establecer el plazo
para la presentacion de la planilla retroactiva del incremento salarial, a cuyo
vencimiento aplicara las multas que pudieren corresponder de acuerdo a normativa
vigente.

Los sefiores Ministros de Estado en los Despachos de Economia y Finanzas
Publicas; y de Mineria y Metalurgia, quedan encargados de la ejecucion y cumphmu.nto del
presente Decreto Supremo.

Es dado en la Casa Grande del Pueblo de la ciudad de La Paz, a los veintidés dias
del mes de agosto del aio dos mil veintidds.
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