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GEREN CIA_ NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 101/2021
“La Paz, 09 de julio de 2021

REF.: RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° RA-PE 01-023-21
: DE 109/07/2021, .QUE APRUEBA COMO ~ DIAS
EXTRAORDINARIAS DE TRABAJO LOS DIAS
SABADOS 10, 17, 24 Y 31 DE JULIO DE 2021, EN LAS
DIFERENTES REPARTICIONES DE LA GERENCIA
REGIONAL COCHABAMBA,. CONFORME A LOS
HORARIOS DE TRABAJO Y ATENCION AL PUBLICO
DESCRITOS EN EL. ANEXO ADJUNTO:

Para conocimiento y difusion se remite la Resolucion Administrativa N° RA-PE 01-023-21 de
09/07/2021, que aprueba como dias extraordinarias de trabajo los dias sdbados 10, 17,24 y 31 de
JullO de 2021 en las diferentes reparticiones de la Gerencia Regional Cochabamba conforme a
los horarios de trabajo y atencion al publico, descritos en el anexo adjunto.
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RESOLUCION N® RAPF-01-023-21
LaPaz, 09 JUL 2021 _ : | :
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que los numerales 4 y 5 del paragrafo I, articulo 298 de la Constitucion Politica del Estado
establecen que son competencias privativas del Nivel Central del Estado, el Régimen Aduanero y
Comercio Exterior.

Que el articulo 2 de la Ley N° 1990 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, regula el ejercicio
de la potestad aduanera y las relaciones juridicas que se establecen entre la Aduana Nacional y las
personas naturales o juridicas que intervienen en el ingreso y salida de mercancias del territorio
nacional, entendiéndose como potestad aduanera al conjunto de atribuciones que la ley otorga a la
Aduana Nacional para el cumplimiento de sus funciones y objetivos para tal efecto se
desconcentran territorialmente en administraciones aduaneras, conforme dispone el articulo 30 de
la misma Ley. - \

Que el articulo 3 del Reglamento de la Ley General de Aduanas, aprobado mediante Decreto

Supremo N° 25870 de 11/08/2000, prevé que la prestacion de servicios aduaneros es esencial para
el desarrollo econémico del pais y que su desarrollo y observancia se efectia a través de la

Aduana Nacional, sus Administraciones Aduaneras y demds unidades orgénicas. :

-Que el articulo 30 del citado Reglamento. establece que la Aduana Nacional, a nivel ejecutivo y
operativo, estd organizada en unidades técnicas, ‘operativas y administrativas, debiendo
desconcentrarse regionalmente en Administraciones Aduaneras de acuerdo a su estructura
organica y funcional.

Que el articulo 12 del Reglamento Interno de Personal aprobado por Resolucién de Directorio N°
RD N° 02-020-13 de 29/11/2013, dispone que: “(...) a) La Jornada de Trapajo, es el tiempo
durante el cual el servidor publico- estd obligado a cumplir las labores y responsabilidades
asignadas al cargo que ocupa, encontrdndose a entera disposicion-y a dedicacion exclusiva de la
Institucion. La jornada de trabajo serd de ocho (8) horas diarias de lunes a viernes_b) EI horario
de trabajo de la AN se regulard de la siguiente manera: (...) II. Para el caso de las Gerencias
Regionales y Agencias de Aduana en el-Exterior: En las administraciones de Aduana Frontera b%
Agencias de Aduana en el Exterior el horario de trabajo regular, asi como el extraordinario, serd
__determinado por el Directorio de la AN. En las Gerencias Regionales, Administraciones de
Aduana Interior, Zona Franca y Aeropuerto, el horario de trabajo regular asi como el
extraordinario, serd determinado por el Presidente Ejecutivo de la AN. ¢) El control de la
Jornada de trabajo es de responsabilidad del Jefe Inmediato, Superior v el control del
cumplimiento ~ del horario de trabajo, es responsabilidad del Departamento de Recurso It
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Humanos en Oficina Central y de las Unidades Administrativas en las Gerencias Regionales, d)
Los Dias laborales en la AN son de lunes a viernes, con excepcion de feriados nacionales o
departamentales reconocidos en disposiciones legales en vigencia. Conforme a la naturaleza del
servicio que presta la AN, su Directorio (para el caso de Administraciones de Aduana Frontera %
Agencias de Aduana en el Exterior) y Presidencia Ejecutiva (para el caso de Gerencias
Regionales, Administraciones de Aduana Interior, Zona Franca y Aeropuerto) aprobaran los dias
- extraordinarios de trabajo en las Administraciones de Aduana y Agencias de Aduana en el
Exterior=(...)%

CONSIDERANDO:

Que el Informe AN-GNAGC-DRHAC-I-536-2021 de 05/07/2021, emitido por el Departamento
de Recursos Humanos dependiente de la Gerencia Nacional Administrativa Financiera, sefiala
que: “A través de correo electronico recepcionado en el Departamento de Recursos Humanos-en
fecha 02/07/2021, mediante el cual la Gerencia Regional Cochabamba remite Informe AN-
GRCGR-1-98-2021 de fecha 01/07/2021 y solicita a Gerencia General la ampliacion del horario
de trabajo de 8:00 a.m. a 12:00 p.m., los dias sabado 3, 10. 17. 24 v 31 de Julio de 2021 para la
Gerencia Regional Cochabamba, para la Administracion de Aduana Interior Cochabamba y
para la Administracion de Aduana. Aeropuerto Cochabamba, con el fin de recuperar la
recaudacion no-alcanzada en el mes de junio y lograr la recaudacion correspondiente al mes de
Julio. (...) la solicitud efectuada por la. Gerencia Regional Cochabamba, fue puesta a
conocimiento del Departamento de manera extempordnea, toda vez qué fue recepcionada
mediante correo electrénico de fecha 02/07/2021 a horas 19:1 3, corresponde atender la solicitud
de modificacion del horario de trabajo y atencién al publico para los dias sabado 10, 17, 24 y 31
de Julio de 2021, (..)". Por lo que, concluye que: “Conforme andlisis efectuado y los
argumentos, la modificacion del horario de trabajo con atencion al publico para las diferentes
dependencias de la Gerencia Regional Cochabamba, detalladas en el numeral II del presente

informe y conforme el anexo adjunto, vigente para los dias sabado 10, 17, 24 y 31 de Julio de
enar) 2021, es procedente y técnicamente viable”.

= Que por Informe Legal AN-GNJIGC-DALJC-1-602-2021 de 08/07/2021, emitido por la Gerencia
Nacional Juridica, se concluye que: “De acuerdo al andlisis realizado en las consideraciones
técnico legales, en base al Informe AN-GNAGC-DRHAC-I-536-2021 de 05/07/202] . emitido por
el Departamento de Recursos Humanos de la Gerencia Nacional Administrativa F. inanciera, y la
naturaleza del servicio que presta la Aduana Nacional. es procedente la habilitacion de dia
extraordinario de trabajo -y atencion al piblico para la Gerencia Regional Cochabamba, la
Administracion de Aduana Interior Cochabamba Y la Administracion de Aduana Aeropuerto
Cochabamba, considerando que la misma se enmarca en la normativa legal. En consecuencia,
se recomienda a Presidencia Ejecutiva aprobar los dias 10, 17, 24 'y 31 de julio de 2021, como
dias extraordinarios de trabajo y atencién al publico, en el marco de lo establecido en el Inciso
h) del Articulo 39 de la Ley General de Aduanas N° 1990 de 28/07/1999, asi como lo
determinado en el pdrrafo segundo del pardgrafo II del inciso b) y pdrrafo segundo del inciso d)
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‘del articulo 12, del Reglamento Interno de Personal, aprobado mediante Resolucion de
Directorio N° RD 02-020-13 de 29 de noviembre de 2013,

CONSIDERANDO:

~ Que Ja Ley N° 1990, Ley General de Aduanas en su articulo 39, inciso h) determina que el
Presidente Ejecutivo de la Aduana Nacional, como maxima autoridad, tiene la atribucién de
dictar resoluciones en el &mbito de su competencia, para la buena marcha de la institucién.

POR TANTO:

La Presidenta Ejecutiva a.i. de la Aduana Nacional, en uso de sus atribuciones conferidas por
Ley:

RESUELVE:

UNICO.- Aprobar como dias extraordinarios de trabajo los dias sdbados 10, 17, 24 y 31 de julio
de 2021, en las diferentes reparticiones de la Gerencia Regional Cochabamba, conforme a los
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ADUANA NACIONAL
GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA '

Horario de trabajo y atencién al pﬁblico, vigente para los dias sabado 10, 17, 24 y 31 de Julio de °
2021.

HORARIOS DE ATENCION

Gerencia Regional Cochabamba

Sabado
10/07/2021
Oficina lunes - viemes 08:30 - - 16:30 17107/2021 08:00 - - 12:00
24/07/2021
31/07/2021

Gerencia Regional
Cochabamba

Sabado

Administracion 10/07/2021
Aduana Interior  |Oficina lunes - viemes 08:30 - - 16:30 17/07/2021 08:00 - - 12:00
Cochabamba 24/07/2021
31/07/2021

Sabado
10/07/2021
Oficina lunes - viernes | 08:30 > - 16:30 17/07/2021 08:00 - - 12:00
24/07/2021
31/07/2021

Terminal de 2 : Sagedoy

Administracion lunes - viemnes 07:00 - - 23:00 [Domingosy 07:00 - - 19:00
Vuelos :

Aduana Aeropuerto Feriados

Cochabamba =
“Seccion Carga” lunes - viemes . | 00:00 2 5 2359 |S@badosy

2 00:00 - - 23:59
Domingos

Sabado
- 10/07/2021
Aduana Postal lunes - viernes 08:30 | 12:30 | 14:30 | 18:30 17/07/2021 08:00 - - 12:00
24/07/2021
31/07/2021

22



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

