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RESOLUCION MINISTERIAL No.- 331/11.
La Paz, 16 de mayo de 2011,

VISTOS:

La Solciud de la Confederacidn General de Trebajadores Fabriles de Baolivia y
Federacion Deparfamental de Trabajadores Fabnles de La Paz, para el cumplimiento
del Decrefo Suprema 3060 de 17 de mayo de 1932,

CONSIDERANDO.

Que, el Artlculo 175 paragrafo | numeral 4 de [ Constifucidn Politica del Esfado.
establece que fas Ministras y los Ministros de Estado son servidoras pablicas |y
sernvidares poblicos v tieren como una de sus alibuciones el de diclar normas
administrativas en el ambifo de su competencia, concordante con el arficulo 14
paragrafo | numeral 4 dal Decreto Supremo N° 28894 de Estructura Organizativa del
G'rgann Ejecutive del Estado Plurinacional de Bolivia, sefiala que fas Ministras y los
Ministros del Grgano Ejecutive, en el marco de las competencias asignadas a nivel
caniral en la Constitucion Politica del Estada deben dictar normas administrativas en el
ambito de su competeticia.

Gue, el articula 471 de la Ley General ae! Trabajo establece que son dias habiles para af
frabajo los del afio con excepcion de los ferfados, considerandose fales fodos los
domingos los fenados civiles v los que asl fueren declarados ocasionalmente, por leves
y decrefos especiales. -

CQua, e/ 18 de maye de 1950 el sector fabrl en demands de mejores salarios y
condiciones de frabajo recibié como respuesta represion y muerte en el barmio de Villa
Victoria y & bosguesillo de purapura, por parte del entonces gobierno de Mamerto
Limalagoitia.

Que of Decreto Supremo 3060 de 17 de mayo-de 1852 en sus arficulos 1 y 2 declara el
18 de mayo dia del Trabajador Fabrl con suspensidn de actividades en los
establecimientos fabnles, desde fas 0 & 24 horas y que el personal gue deba trabajar
indispensahiemente en las fabricas, el dia y en las horas antes indicadas, gozara del
haber o salario acordada.

Clue la Resolucian Minisferial No 350470 de 17 de mayo de 2010, en su atficulo prmero
oforga asueto a favor de los trabajadores fabriles ef dia 18 de mayo de 2000, para que
patiicipen en los actos conmermorativos de festejo por el dia del Trabajador Fabnil. --=-—

POR TANTO: -

E! Ministro de Trabajo, Emplec y Prevision Social, sen uso especifico de sus
atribuciones fegalmente conferidas.

RESUELVE:




ARTICULO PRIMERO.- Se establece ls vigencia y consigulente obligalonedad de
cumplimiento del Decrefo Supremo 3060 de 17 de mayo de 1952, por parte de las
ompresas ¥y empleadores del sector fabnl gue dispone que e 18 de mayo sea
conmemorable al Trabajador Fabnl con suspensidn de aclividades en los
establecimientos fabriles desde [as 0 a 24 horas.

ARTICULO SEGUNDO.- El asueto otorgado por las Empresas y empleadores del
sector fabril a sus trabajadoras y trabajadores no debera ser tomado como penmiso a
cuenta de vacacion o de ofra indole.

ARTICULO TERCERO.- Los empleadores del sector fabnl no podrén realizar
descuento alguno por el asueto otorgado vy estan en la obligacién de cancelar el 100%
del salario a sus trabajadoras y trabajadores.

ARTICULO CUARTO - Las Empresas del sector Fabril que de acuerdo a su naturaleza
y requerimienfc no puedan paralizar sus actividades laborales, oforgaran una
compensacion de un dia de descansc a aguellos frabajadores y irabajadoras fabriles
que desempefien sus funciones de manera normal, el dia sefialado por el Dacrato
Supremo No 3060 de 17 de mayo de 1952,

Regisirese, comuniguese y archivese.

Fdo. Dr. Felix Rojas Gutierrez, MINISTRO DE TRABAJG EMPLEQ Y PREVISION
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